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Marketing Relazionale

Nel mercato di oggi, il modo migliore per rag-
giungere il cliente & o in prima persona o attra-
verso i diversi canali di social media. Ecco tutto
quello che rappresenta il marketing relaziona-
le! Ci piace lavorare con persone che stimiamo
e di cui ci fidiamo.

Invece di spendere soldi in costose pubblicitd
televisive, sui giornali e alla radio, Eqology pre-
mia i propri EQ Business Partner che parlano dei
nostri prodotti con i loro amici e conoscenti.
Questa & una situazione vantaggiosa per tutte
le parti.

Siamo orgogliosi di potervi ricompensare in
modo redditizio. Il nostro piano di compensa-
zione € basato su alcuni semplici passaggi che
consentiranno di guadagnare in base ai propri
sforzi e in futuro, a quelli degli altri.
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Un inizio facile:
3 passi semplici

Dopo che hai acquistato il tuo EQ Business Kit, &
importante iniziare in fretta:

—‘ | tuoi primi clienti
O w
LA

| [ [
CLIENTE CLIENTE CLIENTE

2 Il fTuo primo EQ Team
O TU
LA

[ [ [
EQ BUSINESS EQ BUSINESS EQ BUSINESS
PARTNER PARTNER PARTNER

3 Aiuta i tuoi Business
Partner nei passi 1 e 2



ALTERNATIVE D/ GTARI-UP

EQ ULTIMATE KT EQ PROFESSIONAL KIT
€ 1299, 3.000 QV € 899, 2,000 QV

EQ BUSINESS KIT EQ STARTER KIT
€ 499, 1.000QV € 250, 500 QV




| Q‘ FSQ BONUS
Tutti i nuovi FS&Q
> \A‘ ricevono 100

OBIETTIV] EUReil Mentor

Accelarator

Fast Start Qualified

Per diventare Fast Start Qualified, raggiungi i seguenti
obiettivi durante i tuoi primi 30 giorni:

50 % dal tuo

@ Acquista un qualsiasi EQ Business Kit e il 50% dei oroprio Business kit

punti QV (FSQV) sard aggiunto al tuo program-
ma FSQ. 1 _ Obiettivo

| | 2.000
e Genera un totale di 2.000 QV dalla combina- FsQv
zione del tuo EQ Business Kit e il confeggio dei ’ .
QV del tuo albero. Per il tuo programma FSQ, [ [ |
dai clienti ricevi il 100% dei QV, da te stesso e . o
dai Business Partners da te sponsorizzati per- ]OOD/°A|QV 506’ A?V

sonalmente, il 50%. CLIENTI BUSINESS PARTNERS

I programma FSQ inizia il giorno in cui acquisti il fuo _
EQ Business Kit e diventi un Eqology Business Partner. SSllE S NES SIS A2 e

EQ Ultimate Kit 1299 3.000 1.500
EQ Professional Kit 899 2.000 1.000
EQ Business Kit 499 1.000 500

Business Partner attivo EQ Starfer Kif 290 | 900 | 2s
Qualificati per un reddito attraverso il piano

di compensazione di Egology rimanendo S :
“attivo” ogni mese di calendario. d eﬂ MIZIONI

FsQv Fast Start Qualification Volume

Rimani attivo mantenendo almeno 300 50% dai Business Partner e dal tuo
PQV 0 3x EQ PAO / PVO abbonamenti proprio KIT & 100% dai clienti del tuo
Premium o clienti prepagati per gradi fino a AlbEro Soonsor
EQ President, e 600 PQV o 6x EQ PAO / PVO €10 5PONso
abbonamenti Premium o clienti prepagati Qualifying Volume
dal grado EQ Gold President. Questo determina il fuo rango.

Bonus Volume

Questo determina le tue commissioni.




GIVES
BACH

Utilizza il nostro programma esclusivo EQ Gives Back. EQ Gives Back ti dd I'opportunitd di ricevere sempre pil test EQ
Omega-3 o EQ Vitamina K2+D3 e non devi preoccuparti di esaurirli.

%nmego-s

Test your fatty acid
boiance with our

biosamping kit for
Omega-3 festing

3X

EQ Omega-3 Tests
GRATIS”

3X

EQ Vitamin K2+D3 Tests
GRATIS”

Dopo che registri i tuoi 3 clienti e loro pagano la loro prima consegna di EQ Pure Arctic Oil con 1 test o EQ K2+D3

con 1 test, riceverai 3 test EQ Omega-3 o EQ Vitamina K2+D3 GRATIS *. Tramite EQ Gives Back puoi avere un flusso
costante di nuovi clienti che testano il loro Ratio Omega-6: Omega-3 o concentrazione di vitamina K2+D3, senza che

tu debba pagare per i test.

*EQ Gives Back verrd aggiunto al seguente ordine automatico mensile, a meno che non preferisci che venga spedito
separatamente. In tal caso dovrai pagare le spese di spedizione e gestione per i fuoi 3 test EQ Omegao-3 o EQ Vitamin

K2+D3 gratuiti.



FOR

FREE

Ricevi il tuo prodoftto
GRATIS!

Acquista un qualsiasi prodotto EQ 3FF, registra tre
clienti che ordineranno lo stesso e otterrai il tuo pro-
dotto gratuitamente * il mese successivo.

EQ Pure Arctic Oil
GRATIS”
IL MESE SUCCESSIVO

*Paghi solo le spese di gestione e spedizione per
ricevere il fuo prodotto gratuito. Tutti gli ordini devo-
no essere pagati entro lo stesso mese di calendario.
Il fuo prodotto gratuito dard 1 PQV. Ulteriori informa-
zioni su eqology.com.
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NVODALITA
MMEDIATE DI
GUADAGNO

1. Customer Acquisition
Bonus (CAB)

Per ogni nuovo cliente con un abbonamento, guadagne-
rai un Customer Acquisition Bonus (CAB).

Puoi guadagnare i CAB per tutti i nuovi abbonamenti EQ
Pure Arctic Oil (PAO) ed EQ Pure Vegan Oil (PVO) PREMI-
UM, Abbonamento a Pure Arctic Oil for Kids, Family Packs
e Pre-Paid su 2 livelli, regolari e MAX. | restanti pacchetti
hanno valori CAB regolari.

Il tuo livello di bonus PAO e PVO CAB dipenderd dai risulta-
ti del tuo CAB Accelerator (leggi di pit a pagina 7).

Per i valori CAB dettagliati, si prega di consultare p. 18.

MAX

REGULAR -

Importante: Il bonus CAB viene sempre assegnato al Busi-
ness Partner che ha infrodoftto il cliente e viene pagato con
il Live Bonus. Non & stato assegnato alcun BV ai prodotti EQ
CAB. Se un prodotto EQ CAB viene restituito, rimane non
pagato o se un abbonamento non viene completato dal
cliente, il bonus CAB verrd annullato.



CAB EQ

Accelerator

Se entri in azione nelle prime settimane di attivita e ac-
quisisci 3 NUOVI abbonamenti o clienti Pre-Paid entro
i tuoi primi 30 giorni, puoi guadagnare il livello MAX
CAB (Customer Acquisition Bonus) a vita.

* | 30 giorni iniziano il giorno in cui & stato acquistato
I’EQ Business Kit.

* Se per qualche motivo non riesci ad acquisire 3 cli-
enti entro i tuoi primi 30 giorni, sarai comunque in
grado diraggiungere il livello MAX CAB se sponsoriz-
zi 10 Clienti in totale (in qualsiasi momento).

* |l livello MAX CAB si applicherd a tufti gli abbona-
menti e ai Pre-Paid a seguire dal raggiungimento
del fuo CAB Accelerator, a partire dall’acquisto del
4°011°cliente.

« E possibile controllare lo stato del CAB Accelera-
tor (MAX CAB) nel widget Back Office> MAX CAB
widget.

O
[
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3 ABBONAMENTI A PAO/PVO O CLIENTI
PRE-PAID IN 30 GIORNI

3 o piu clienti raddoppiano i QV per i BP nei primi
30 giorni. Dopo aver sponsorizzato 3 clienti e dopo
I’avvenuto pagamento dei loro ordini, il QV per tutti
i nuovi clienti diretti registrati nei primi 30 giorni sard
raddoppiato.

[ )

TU
1

: i :

150 @V 150 @V 150 @V

ISCRIVI 3 clienti con abbonamenti EQ Pure Arctic Oil

450 QV

: i :

300 Qv 300 QV 300 Qv

RADDOPPIA IL TUO @V
900 QV

IMPORTANTE: Puoi monitorare il tuo QV extra nel tuo
Back Office> QV Booster.

| tuoi primi 30 giorni:
Registra 3 clienti che effettuano il pagamento
dei loro ordini iniziali dell’abbonamento entro

i fuoi primi 30 giorni > ricevi MAX CAB sul cliente
personale per tutta la vita> ricevi doppio QV per
TUTTI i tuoi clienti che acquistano i loro ordini iniziali
entro i tuoi primi 30 giorni.




UN PIANO
PER I BUSINESS

PARTNERS PER
RICEVERE
IL RIMBORSO!

Ofttieni il imborso del tuo primo EQ Business Kit da EQOLOGY! Tutto quello che devi fare € mantenere 10 clienti diretti
per 10 mesi con un abbonamento EQ PAO / PVO Premium , Family PACK o Pre-Paid e quindi ottenere 100 acquisti

di PAO / PVO entro 12 mesi dal giorno in cui hai acquistato il tuo EQ Business Kit! Inoltre, devi iscrivere 5 Business
Partner con un quaisiasi EQ Business Kit o superiore!

Q)

o)

12 mesi

O
i
TU

Per il programma 10X contano i clienti Premium per-
sonali con EQ PAO / PVO / Kids e i Business Partners
registrati dal 1 ° luglio 2020 in poi.

Hai 12 mesi a partire dalla data di acquisto dell’'EQ
Business Kit per raggiungere gli obiettivi:

Oftieni 100 acquisti di abbonamento PAO / PVO
dei tuoi clienti diretti. EQology PAO / PVO / Kids
Pre-Paids contano una volta come 6 acquisti e gli
ordini Eqology Family Pack come 2 acquisti mensili
verso il tuo 10X.

Iscrivi personalmente 5 nuovi EQ Business Partner
con un gualsiasi Business Kit (prezzo minimo del kit
499 EUR)

| clienti dei clienti NON CONTANO aqi fini del EQ 10X.

A\

Se viene restituito un qualsiasi degli ordini idonei
e viene emesso un rimborso da Egology, quest’
ordine verrd rimosso dal programma EQ 10X.

EQOLOGY rimborserd I’acquisto del tuo EQ Business
Kit dopo che tutti e 5 i Business Kit e i 100 ordini PAO
/ PVO dei clienti sono stati completati e pagati; il
pagamento viene solitamente autorizzato dopo

14 giorni dal giorno in cui é stato elaborato I'ultimo
ordine. L'importo del rimborso EQ 10X (costo lordo
del primo EQ Business Kit acquistato sul tuo ID EQ)
verrd aggiunto al tuo Live Bonus.

EQ 10X & disponibile per tuttii nuovi BP. EQ si riserva
il diritto di ritirare questa campagna con un preav-
Viso scrifto di un mese.



EQ Premium Challenge

Se tu, in quanto EQ Business Partner, iscrivi 20, 50, 100, 250 o 500 clienti al EQ Pure Arctic Oil Premium, otterrai
il nostro EQ Premium Challenge Bonus*

20 50 100 200 000

EQ PAO EQ PAO EQ PAO EQ PAO EQ PAO
PREMIUM’ PREMIUM" PREMIUM’ PREMIUM" PREMIUM’
€ 200 € 2.000 € 5.000 € 10.000 € 20.000
Pagati dopo Pagati dopo Pagati dopo Pagati dopo Pagati dopo
4 mesi 12 mesi 18 mesi 20 mesi 24 mesi

* | clienti al fuo stesso livello di qualifica devono essere attivi ogni mese affinché tu riceva la tua parte del EQ Premium
Challange Bonus menisile. Il bonus viene pagato durante il Monthly Bonus Period.

Personal Customer Commission (PCC)

e Piu clientiiscrivi, piu guadagni! Guadadni sul Bonus Volume (BV)
*  Quando gli ocqws’nl dei tuoi clienti supergno 200
Bonus Volume (BV) in un mese, guadagni una
commissione del 10% - 25% sui totali BV mensili 207 - 1.000 10 %
in eccesso. PCC viene pagato nel Monthly
Bonus Period. 1.001-2.500 20 %

°  Gli ordini automatici mensili dei clienti, successivi

2.501 25 %
ai loro ordini iniziali, contano per il totale PCC BV. " :

Ad esempio: se si accumulano 1.100 BV in un mese,

Come generare il Bonus Volume (BV) 1.100 BV - 200 BV minimo = 900 BV e 900 BV x 20% =
180 BV.
* La Customer Commission non viene pagata sui
primi 200 BV degli ordini dei clienti.
F& Pure Aretic Ol Premium 0BV 8y = 1190% di tutto il volume fino a 200 BV
EQK2+D3 25/30* ) € accreditato al Team Commission.
* Un abbonameno a K2 genera 25 BV BV aggiun-
i ti al tuo * Quando il livello del 10% viene raggiunto, 1'80%
EQ Essential 258V PCC del BV viene accreditato al Team Commission.
EQ Shake 23 BV * Quando viene raggiunto il livello del 20%, il 70%
del tuo BV viene accreditato al Team Commission.
EQ Anti Age Collagen 42 BV
° e - Quando viene raggiunto il livello del 25%, _

il 60% del tuo BV viene accreditato al

Lo sconto EQ PAO Premium riduce il BV del 40% per tutti Team Commission.

prodotti, franne che per I'EQ Pure Arctic Oil Premium. ¢ IIBV non viene assegnato per i prodotti EQ CAB.




\lentor NMENT 2 <

Bonus Accelerror

Guadagna fino a € 250 ogni volta che consigli uno dei EQ Business Kit a una nuova persona nella tua or-
ganizzazione. Questo bonus segue la Linea di Sponsorizzazione personale e viene pagato con il Live Bonus..

* Se entriin azione nei primi 30 giorni di attivi- *  Mentor Accelerator ti offre € 10 extra per ogni
t& e acquisisci 6 clienti, puoi oftenere il 100% EQ Starter Kit, € 20 exira per ogni Business Kit
del Mentor Bonus extra al tuo primo livello sponsorizzato e € 40 extra per ogni EQ Profes-
(EQ Business Partner). sional Kit sponsorizzato. Guadagna fino

a € 250 (Ultimate Kit) ogni volta che consigli

«  Mentor Accelerator & abilitato anche se si uno dei nostri EQ Kit a un nuovo EQ Business
oftiene il programma FSQ o si sponsorizzano 6 Partner nella tua organizzazione. Questo
EQ Business Partner su EQ Starter Kit, EQ Busi- bonus segue la Linea di Sponsorizzazione
ness Kit o EQ Professional Kit. personale e viene pagato con il Live Bonus.

Business Vice Gold Platinum | Diamond
TITOLO Partner President | President | President | President | President
10 14 24 34 44 44 44

EQ Starter Kit
EQ Business/Arctic/Vegan

Vit 20 28 48 68 88 88 88
S At el Vol 40 56 96 136 176 176 176
Arctic Kit *

il g Lol 80 96 136 176 216 216 216

Accelerator
EQ Ultimate Kit** 46 64 m 157 203 203 203

**ad es. con Mentor

Accelerator 92 m 157 203 250 250 250

Esempio: Mentor Bonus differenziale

0 Se sei un EQ President e spon- A seconda del tuo grado, puoi guadagnare un Mentor Bonus  dlif-
sorizzi un nuovo EQ Business ferenziale ogni volta che un EQ Business Partner della tfua downline
Partner con un EQ Profession- sponsorizza uno dei nostri EQ Kits ad un nuovo EQ Business Partner.
al Business Kit, riceverai € 136 Questo bonus segue la Linea di Sponsorizzazione persondle e viene
come Mentor Bonus. Se hai il pagato con il Live Bonus.
Mentor Accelerator riceverai - . -
£176. Esempi di Mentor Bonus differenziali:

Active 1° Golden President attivo

e Se sei un EQ Gold President, e
un EQ Director della tua Linea
di Sponsorizzazione personale
sponsorizza un nuovo EQ Busi-
ness Partner con un EQ Premi-
um Business Kit, riceverai € 80 in
Mentor Bonus.

e Se sei un EQ Platinum Presi-

dent, e un EQ President della
tua Linea di Sponsorizzazione
personale sponsorizza un NUo-

vo EQ Business Partner con un L €216*
EQ Business Kit, riceverai € 40

in Mentor Bonus. *Lo sponsor pud ricevere un Mentor Bonus piti alto con il Mentor Bonus Accelerator

Active 1° President attivo

Active 1° Vice President attivo

Active 1° Director attivo

Active 1° Business Partner attivo




Director 60 Bonus Lifestyle Bonus

Oftieni premi aggiuntivi per la guida al succes-

so della tua squadra. Se completi le attivita Triple Diamond Ambassador € 1.400
seguenti durante i tuoi primi 60 giorni, riceve- Double Diamond Ambassador € 1.400
rai un bonus di € 250. Il programma DIR60 inizia Diamond Ambassador £1.100
quando sponsorizzi un Business Partner o ne of- - -
o . Diamond President €1.100
fieni uno nella tua downline.
Plafinum President €1.100
1. Acquista il tuo EQ Business Kit Gold President €1.100
2.  Awia il programma sponsorizzando o President £ 600
inserendo un EQ Business Partner
Vice President € 300

3. Sponsorizza personalmente 3 EQ Busines
Partners . .
Eqology paga fino a € 1.400 ogni
4. Raggiungi 4.000 GQV in un lasso di tempo

di 30 giomni entro i primi 60 giorni mese in cui rimani attivo come EQ
Vice President o superiore.

EQ Monthly
Recruitment Contest

Iscrivi 20 nuovi Business Partner e/o clienti, rag-
giungi la TOP 3 e vinci uno dei 3 premi!

1 ° Premio - € 900
2 ° Premio - € 600
3 ° Premio - € 300

¢ || concorso si basa su un semplice sistemna di punti
menisili. Ottieni:

+ 1 punto per ogni NUOVO cliente in abbonamento
(ad esempio un NUOVO cliente premium EQ
PAO)

+ 2 punti per ogni vendita di EQ STARTER KIT

+ 3 punti per ogni vendita di EQ BUSINESS KIT /
ARCTIC KIT

+ 5 punti per ogni vendita di EQ PROFESSIONAL /
VEGAN KIT

* E necessario iscrivere min. 20 persone per parte-
cipare all’EQ Recruitment Contest.

e Vincono i 3 EQ Business Partner con il maggior
numero di punti.

e Se piu di 1 Business Partner raccoglie la stessa
quantita di punti, vincerd quello con il QV totale
maggiore degli ordini qualificanti.

e Contano sia i NUOVI Business Partner personali
che i clienti (inclusi i clienti dei clienti).

* Se sei uno dei vincitori, il premio verrd aggiunto
al tuo montepremi mensile.

e Se uno qualsiasi degli ordini viene restituito e un
rimborso viene emesso da EQ, i punti ed il pre-
mMio verranno invertiti.




Lecgersnip

Maiching
BONUS

I Matching Bonus di Eqology premia i leader che si dedicano a creare un‘ampia base di clienti con
il loro team. Quando ti qualifichi come EQ Gold President puoi guadagnare un Matching Bonus del
20% sul tuo primo livello nella tua Linea di Sponsorizzazione. Quando avanzerai di grado, 1i saranno
resi disponibili nuovi livelli di Matching Bonus. Il bonus viene pagato sul volume del Team Commission
BV dal livello VP. Questo bonus viene pagato nel periodo del bonus mensile.

Double Triple
Diamond Diamond
Ambassador | Ambassador

Gold Platinum Diamond Diamond

President President President Ambassador

20% 20 % 20 % 20 % 20 % 20 %
20 % 20 % 20 % 20 % 20 %

15 % 15 % 15 % 15 %

10 % 10 % 10 %

5% 5%

2%



Incenivo
Extra
per TL,D,VP,
P, GP*

Team
Leader

Pagamento
distribuito in
2 mesi

2.000 GQV
con 3
team attivi

Platinum
President

Pagamento
distribuito in
6 mesi

180.000 GQV
con 3
team attivi

Pagamento
distribuito in
4 mesi

4.000 GQV
con 3
team attivi

Diamond
President

€ 15.000

Pagamento
distribuito in
12 mesi

1 ramo PP
sponsorizzato
personalmente

Vice
President

Pagamento
distribuito in
4 mesi

12.000 GQV
con 3
team attivi

Diamond
Ambassador

€ 30.000

Pagamento
distribuito in
12 mesi

2 rami PP
sponsorizzati
personalmente

President

Pagamento
distribuito in
6 mesi

36.000 GQV
con 3
team attivi

Double
Diamond
Ambassador

€ 60.000

Pagamento
distribuito in
12 mesi

3 rami PP
sponsorizzati
personalmente

Gold
President

Pagamento
distribuito in
6 mesi

90.000 GQV
con 3
team attivi

Triple
Diamond
Ambassador

€ 100.000

Pagamento
distribuito in
24 mesi

4 rami PP
sponsorizzati
personalmente

*Devi mantenere il titolo attivo per qualificarti al pagamento del Rank Advancement Bonus.



Resigudy
Income

Costruisci la tua organizzazione creando 3 feam,
che ne sponsorizzano altri 3 e guadagna sulle
vendite del fuo team fino a 10 generazioni!

Team Commissions

Le Team Commissions si basano sul Bonus Volume
generato dalle vendite di prodotti effettuate

dal fuo feam. Come EQ Business Partner, il fuo
obiettivo & creare una solida base di clienti e
costruire un team di altri EQ Business Partner che
creino a loro volta una solida base di clienti.

Le Team Commissions iniziano dalla posizione
di EQ Team Leader. Man mano che il fuo team
cresce, |'importo della fua Team Commission
aumenta.

Pit & alto il grado oftenuto, piu sono le
generazioni dalle quali puoi guadagnare la Team
Commission.

* e commissioni sono “compresse” per
consentirti di guadagnare sulle vendite
originate piu in profondita all’interno del fuo
ramo da EQ Team Leader o rami pit alti.

Solo i Team Leader o superiori attivi contano
come generazione nel calcolo delle Team
Commissions. | Bonus Volumes dei Business
Partners vengono quindi aggiunti alla prossima
generazione qualificata.

*  Quadlsiasi volume dei clienti o EQ Business
Partners che non viene generato da un EQ Team
Leader o superiore attivo, verrd “compresso” e
conteggiato nel volume della generazione.

* Questo bonus segue il livello dei posizionamenti
e viene pagato nel periodo del bonus mensile.

5 % 5 % 5% 5% 5 % 5% 5 % 5 % 5% 5 %

5 % 5% 5% 5 %
5% 5% 5% 5%
5 % 5 % 5 %

5% 5 %

5%

5%
5%
5 %
5%
5%
5 %
2%

5% 5 % 5% 5% 5 %
5% 5% 5% 5% 5%
5 % 5 % 5 % 5 % 5 %
5% 5 % 5% 5% 5 %
5% 5% 5% 5% 5%
5 % 5 % 5 % 5 % 5 %
2% 2% 2% 2% 2%
2% 2% 2% 2% 2%

2% 2% 2% 2%



Panoramica dei ranghi

Inizi dal grado di EQ Business Partner. Quando ni, le commissioni e i bonus per i quali sei ido-
hai raggiunto un grado piu alto, rimarrai rico- neo sono determinati dal livello di qualifiche
nosciuto in quel grado finché non avanzerai che raggiungi durante un determinato periodo
ulteriorimente. Questo viene chiomato ,grado di bonus. Questo & chiamato rango “pagato
piu alto ottenuto”. L'importo dei tuoi guadag- come”.

300PQV 300PQV 300PQV 300PQV 300PQV 600PQV 600PQV 600PQV 600PQV 600PQV 600 PQV
OPPURE OPPURE 3x OPPURE 3x OPPURE OPPURE OPPURE OPPURE OPPURE OPPURE OPPURE OPPURE
3x CLEENTI CLIENTI CLEENTI 3X CLEENTI  3X CLENTI  6x CLENTI X CLENTI  6x CLIENTI  éx CLIENTI  éx CLIENTI  6x CLIENTI

2.000 4.000 12000  36.000  90.000 180.000
(REGO- (REGO- (REGO- (REGO- (REGO-  (REGOLA

LA DEL LA DEL LA DEL LA DEL LA DEL DEL

60 %) 60%) 60 %) 60%) 60%) 60%)
3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
& & 8 & & 3

Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo Attivo
BP BP BP TL Dir. Dir.

Regola del 60%

La regola del 60% permette di utilizzare fino al 60% del volume totale di uno dei tfuoi rami per qualifi-
carsi ad un titolo nuovo.

TITOLO GQv

Team Leader 2.000 1.200 800
Director 4.000 2.400 1.600
Vice President 12.000 7.200 4.800
President 36.000 21.600 14.400
Gold President 90.000 54.000 36.000

Platinum President 180.000 108.000 72.000



Struttura del Team

Albero Sponsor

Quando un nuovo EQ Business Partner viene spon-
sorizzato, entra nello Sponsor Tree come Livello 1 per
I'EQ Business Partner che lo ha sponsorizzato. | Cus-
tomer Aquisition Bonus, il Mentor Bonus e il Leadership
Matching Bonus sono riportati nell’albero dello spon-

SO,

——T—t—T— T
O O O O O O O

[ S Iy S [y A /SN By SR iy S

BP BP BP BP BP BP BP
Sponsorizzato personalmente

Albero di posizionamento

Quando un nuovo EQ Business Partner viene spon-
sorizzato, viene collocato nella “Sala d’attesa” del
SUO sponsor per un periodo di 60 giorni. Durante ques-
to periodo, lo sponsor ha la possibilitd di collocare il
nuovo Business Partner in una posizione aperta in un
ramo esistente nel proprio albero di posizionamento.
Il consentire all’'EQ Business Partner di collocare un
nuovo EQ Business Partner in una posizione aperta
nell’albero di posizionamento, offre |'opportunitd di
aumentare il volume delle vendite in un ramo esist-
ente e consente al nuovo EQ Business Partner di ofte-
nere ulteriore supporto da un’ organizzazione di ven-
dita gid presente. L'avanzamento di grado e le Team
Commissions si basano sull’albero di posizionamento.

O

[ 1 TU
1
I 1
—— I ——
1 1 GQV ramo 2: 1
‘ 2.500 .
Fiy
. 1 GQV ramo 3:
. . 2.500
Team Leaders
. Sponsorizzati
GQVramo 1 B Forsoncimente
17.500

Glossario dei termini

Attivo: Un EQ Business Partner deve rimanere attivo
per guadagnare le commissioni.

Per rimanere attivi, bisogna mantenere un minimo di
300 PQV o 3x EQ PAO / PVO Abbonamenti Premium
o Pre-Paid per i ranghi fino a EQ President e 600 PQV
0 6x EQ PAO / PVO Abbonamenti Premium o Pre-Paid
dal rango EQ President fino al EQ Gold President.

Ordine Automatico: Un ordine di prodotti preselezi-
onato che & programmato per essere creato, pagato
e spedito in un momento specifico di ogni mese.

Business Partner: Chi acquista un EQ Business Kit,
firma e spedisce la Domanda di Nomina (Business
Partner Agreement) e lavora per Eqology, e’ un Busi-
ness Partner. EQ Business partner e’ anche la denom-
inazione del primo fitolo professionale oftenibile.

Compression: Solo i Team Leader o ranghi piu’ ele-
vati attivi contano come una generazione nel calco-
lo della Team Commission. Il Bonus Volume degli EQ
Business Partners viene quindi aggiunto alla prossima
generazione qualificata.

Cliente: Un cliente e’ associato ad un EQ Business Part-
ner. Un cliente puo’ registrare nuovi clienti attaverso |l
programma 3 FE ma non ricevere le commissioni.

Downline: Si riferisce ai Business Partner sotto un Busi-
ness Partner nell’albero genealogico.

Fast Start Qualified: Diventa Fast Start Qualified en-
tro 30 giorni e avrai diritto al Mentor Accelerator e ad
una commissione di € 100. Genera un totale di 2.000
Fast Start Qualifying Volume dalla combinazione del
tuo EQ Business Kit ed il conteggio del volume dal tuo
albero disponsor. Per il tuo programma FSQ, dai clienti
ricevi il 100% dei QV, dai Business Partners il 50%.

Albero genealogico: Questa € la struffura complessi-
va della Societd che indica come e dove sono collo-
cati gli EQ Business Partners. L'azienda utilizza sia una
struttura ad albero degli sponsor che una struttura ad
albero dei posizionamenti.

Ramo: Un ramo €& una parte dell’organizzazione
dell’EQ Business Partner, che inizia da un EQ Business
Partner di primo livello e comprende l'intera organ-
izzazione. Se un Business Partner ha dieci Business
Partners di primo livello, quest’ultimi hanno dieci seg-
menti nella struttura Sponsor. Se un EQ Business Partner
sponsorizzato personalmente viene posizionato sotto
un segmento esistente nell’albero dei posizionamenti,
quel Business Partner appena sponsorizzato diventa
parte del segmento dell’albero dei posizonamen-
fi ma rimane un segmento separafto per lo sponsor
nell’albero degdli sponsor.

Albero di posizionamento: | Business Partner di Eqology
sponsorizzati personamente possono essere collocati
nella downline del fuo albero di posizionamento per au-
mentare il volume in un ramo. Gli avanzamenti di grado
si basano sul volume totale generatfo in ciascun ramo
dell’albero di posizionamento.



Sponsor personale: un EQ Business Partner che spon-
sorizza personalmente un nuovo EQ Business Partner.
Sponsor € anche il fermine che si riferisce ad un EQ Busi-
ness Partner che sponsorizza personaimente un cliente.

Sponsor di posizionamento: un EQ Business Partner
che si trova direttamente sopra un altro EQ Business
Partner nell’albero di posizionamento. Lo sponsor di
posizionamento potreblbe non essere sempre il Busi-
ness Partner che li ha sponsorizzati personalmente.

Rango: il livello di conseguimento nel piano di com-
pensazione che determina la quantitd di commissioni
pagate e i bonus specifici che I'EQ Business Partner
pud guadagnare. Il rango & determinato dal volume
delle vendite personali e di gruppo, nonché dal vol-
ume personale e di gruppo dei Business Partner nel
tuo gruppo.

Albero sponsor: i vostri EQ Business Partner sponsoriz-
zati personalmente saranno sempre al livello 1 del
vostro albero sponsor. | Business Partner che loro spon-
sorizzano, saranno sempre al Livello 2 del tuo albero
SPONSO.

Generazioni di Team Leader: tutti i Business Partner
aftivi fino al successivo EQ Team Leader qualifica-
to o superiore nella tua struttura di posizionamento
a valle, sono una generazione di Team Leader. Le
commissioni di squadra vengono pagate in base alle
generazioni di leader di squadra.

Upline: si riferisce ad un EQ Business Partner sopra un
EQ Business Partner nuovo o esistente nell’albero ge-
nefico.

Volume: valore assegnato a un prodotto utilizzato
per determinare le qualifiche di rango del EQ Business
Partner nel piano di compensazione (Qualifying
Volume (QV)) o per determinare I'importo delle com-
missioni pagate sull’acquisto di un prodotto (Bonus
Volume (BV)). QV e BV potrebbero non avere lo stes-
so valore. Alfre forme di volume includono:

Bonus Volume (BV): valore assegnato a un prodotto
che determina I'importo della commissione pagata
quando il prodotto viene venduto da un EQ Business
Partner.

Group Qualifying Volume (GQV): volume di qual-
ificazione totale di un gruppo specifico del Business
Partner. Include il PQV dei Business Partner.

Pagamenti: CAB, Mentor Bonus e FSQ Bonus sono
denominati Live Bonus e sono visibili sul dashboard
nel tuo EQ Business Back Office. Ogni nuovo bonus
viene visuadlizzato nella sezione IN ATTESA e rimane
i per 14 giorni. Trascorso il fempo e pagato I'ordine
relafivo al bonus, I'importo sard chiamato DISPONI-
BILE. L'elenco completo di tutti i Live Bonus € visibile
framite Dashlboard> Live Bonus> More. Le provvigioni
mensili vengono pagate il giorno 15 del mese suc-
cessivo.

Importante:

* | Live Bonus guadagnati sono soggetti a tassazione

* M | bonus menisili vengono pagati il 15 © giorno del
mese SUCCessivo.

¢ |l pagamento minimo & di 12 EUR; gli importi inferi-

ori verranno uniti alle commissioni future e pagati

quando il pool accumulato superai 12 EUR.

E obbligo del Business Partner fornire a EQOLOGY

i dati bancari validi per i pagamenti entro 3 mesi

dall’inizio dell’attivitd di Business Partner.

¢ | bonus mensili che per qualsiasi motivo rimangono
non pagati per 12 mesi consecutivi(365 giorni),
scadranno e non saranno piu pagabili.

Personal Qualifying Volume (PQV): Qualifying Volume

generato atftraverso gli acquisti personali di un EQ Busi-

ness Partner. Include anche il volume dei prodotti ac-

quistati direttamente dalla Societd da un cliente diretto

del Business Partner.

Qualifying Volume (QV): € un valore assegnato a un
prodotto per determinare la quantitd di Qualifying Vol-
ume assegnata per I'acquisto di un prodotto.

Waiting Room: quando un Business Partner sponsoriz-
za personalmente un altro Business Partner, il nuovo
EQ Business Partner entra nella Waiting Room per un
periodo di 60 giorni. Durante questo periodo, lo spon-
sor del Business Partner avrd |I'opportunitd di spostare
una volta il nuovo EQ Business Partner sotto un ramo
esistente nell” Albero di Posizionamento. Il nuovo EQ
Business Partner rimarrd una ramo separato nell’albero
degli sponsor e rimarrd sponsorizzato personalmente
dal suo sponsor originale; tuttavia, I’'EQ Business Partner
sotto il quale sard collocato nell’albero dei posiziona-
menti sard la sua upline di posizonamento. Il nuovo EQ
Business Partner diventerd parte del volume totale del
ramo nel ramo in cui & stato posizionato.

Se il nuovo EQ Business Partner non viene sposta-
to entro il tempo assegnato, rimarrd un NUoOvVo ramo
nell’albero di posizionamento per I'EQ Business Partner
che I’ha sponsorizzato.

Regola “60% GQV in un ramo™: a partire dal EQ
Team Leader, guando si determina il requisito di qual-
ificazione del Group Qualifying Volume , non pit del
60% del volume richiesto pud provenire da un singolo
ramo dell’albero di posizionamento.

Ad esempio: la qualifica GQV per un direttore EQ &
4,000. Non pit di 2.400 (60%) del GQV totale pud prove-
nire da un singolo ramo dell’albero di posizionamento.

Richieste di indennizzo: eventuali reclami relativi a bonus
e ranghi verranno esaminati solo se segnalati a EQ Sup-
port non oltre il 3° giorno del mese successivo. Eqology
si riserva il diritto di implementare modifiche al piano di
compensazione secondo le necessitd a beneficio dei
Business Partner e della Societd. Gli incentivi extra pos-
sono essere modificati o annullati in qualsiasi momento.
Sard fatto ogni sforzo per dare un preavviso di 30 giorni su
futte le modifiche. Tutti gliimporti sono in €. Eqology NON
garantisce alcun livello di reddito o guadagno mensile
ad un Business Partner. | guadagni dipendono esclusivo-
mente dalle vendite, capacitd, abilitd e sforzi di ciascun
Business Partner.




VALORI DEL CUSTOMER
ACQUISITION
BONUS (CAB)

CAB
PRODOTTO REGOLARE MAX CAB

Qualsiasi abbonamento a EQ PAO/PVO PREMIUM

0 Pre-Paids (con periodo d’'impegno di 6 mesi)

Qualsiasi EQ PAO/PVO Pre-Paid o mensile

(con periodo d‘impegno di 6 mesi)

Abbonamento a EQ Pure K2 Pack PREMIUM con 1 test (con perio-
do d’impegno di 6 mesi)

Abbonamento a EQ Pure K2 Pack PREMIUM con 2 test (con perio-
do d'impegno di 6 mesi)

Abbonamento a EQ Pure Arctic Qil for Kids o Pre-Paid (con perio-
do d'impegno di 6 mesi)

Qualsiasi Small Family Pack (con periodo d’impegno di 6 mesi)

Qualsiasi Medium Family Pack (con periodo d'impegno di 6 mesi)

Qualsiasi Large Family Pack (con periodo d’impegno di 6 mesi)

Abbonamento a EQ K2+D3 o Pre-Paid senza test
(con periodo d‘impegno di 6 mesi)

Abbonamento a EQ K2+D3 o Pre-Paid con 1 o 2 test (con periodo
d’impegno di 6 mesi)

EQ Pure Energy sottoscrizione con 1 test (periodo vincolante di 6
mesi)

Qualsiasi sottoscrizione a EQ Pure Nordic Health - pacco da 3
(periodo vincolante di 6 mesi)

EQ Nordic Energy Booster sottoscrizione o Pre-Paid (periodo vincol-
ante di 6 mesi)

EQ Essential Pre-Paid

EQ Pure Collagen Pack con 1 test (con periodo d'impegno di 6 mesi)

EQ Shake (con periodo d’impegno di 6 mesi)

EQ Shake (con periodo d’impegno di 3 mesi)

EQ Vegan Shake (con periodo d'impegno di 6 mesi)

EQ Vegan Shake (periodo d‘impegno di 3 mesi)

Maggiori informazioni a pagina 6 e 7. L'elenco completo dei CAB & disponibile nel Back Office> Bonus Report >
Product List.
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