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WELKOM 
BIJ EQOLOGY
Relatiemarketing
In de huidige markt is een directe benadering of 
gebruik van social media kanalen de beste manier 
om klanten te bereiken. En dat is exact wat relatie-
marketing is! Het is nou eenmaal prettig om te wer-
ken met mensen die je graag mag en vertrouwt.

In plaats van geld uit te geven aan dure cam-
pagnes op tv, in de krant of op de radio, beloont 
Eqology haar Business Partners voor het promoten 
van de producten bij vrienden en bekenden. Dat 
is een win-win situatie voor alle partijen.

Wij zijn er trots op dat we jouw inspanningen op 
een zeer lucratieve manier kunnen compenseren. 
Ons compensatie plan is gebaseerd op een aan-
tal eenvoudige stappen die je in staat stellen om 
een passief inkomen op te bouwen gebaseerd op 
je eigen inspanningen en die van anderen.

«Our business is to change lives»
Starten in 3 eenvoudige 
stappen: 

JIJ

Ondersteuning

om
ze

t om
zet

omzet Business PartnersKlanten

Zodra u een EQ Business Kit heeft gekocht is het 
belangrijk om snel te beginnen:

1

2

3 Help jouw EQ Business
Partners met stap 1 en 2

Je eerste EQ Team

KLANT KLANT

JIJ

KLANT

EQ BUSINESS 
PARTNER

EQ BUSINESS 
PARTNER

JIJ

EQ BUSINESS 
PARTNER

Je eerste klanten
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OPSTART ALTERNATIEVEN -25% 
OP ALLE 

PRODUCTEN*
*behalve op PAO, EQ Business Kits,

& EQ Premium  

klanten- 
service 

klanten- 
service 

klanten- 
service 

klanten- 
service 

campagnes    
& reizen

campagnes    
& reizen

campagnes    
& reizen

campagnes    
& reizen

Backoffice

Backoffice

Backoffice

Backoffice

logistiek

logistiek

logistiek

logistiek

Support

Support

Support

Support

x6x6 x3

EQ PROFESSIONAL KIT 
€ 899, 2.000 QV 

EQ ULTIMATE KIT 
€ 1299, 3.000 QV 

EQ STARTER KIT 
€ 250, 500 QV

EQ BUSINESS KIT 
€ 499, 1.000 QV 
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JOUW 
EERSTE 
DOELEN

Actieve Business Partner
Kwalificeer je voor een inkomen via Eqology’s 
compensatie plan door elke kalendermaand 
”actief” te blijven.  

Je blijft actief door minimaal 300 PQV te 
behouden of 3x EQ PAO Premium-abonne-
ment of Pre-paid klanten voor rangen tot 
EQ Vice-president en 600 PQV of 6x EQ PAO 
Premium-abonnement of Pre-paid klanten 
vanaf EQ President.

FSQ BONUS
De Business Partner 
die de FSQ behaalt, 
ontvangt € 100 ex-
tra en behaalt de 
Mentor Accelerator.

1. Koop een EQ Business Kit. 50% QV van elke BK 
gaat als FSQV naar je FSQ programma. 

2. Genereer een totaal van 2.000 FSQV uit de com-
binatie van je EQ Business Kit en al het volume 
uit je sponsor tree. Van klanten telt 100% van hun 
QV als FSQV en van EQ Business Partners 50% van 
hun QV.

Het FSQ-programma begint op de dag dat u uw EQ 
Business Kit koopt en een Eqology Business Partner 
wordt. 

50% QV van je 
eigen Business Kit

100% QV 
VAN

KLANTEN

50% QV 
VAN

 BUSINESS PARTNERS

Doel  
2.000  
FSQV

Fast Start Qualified
 Voldoe binnen je eerste 30 dagen aan de volgende 
voorwaarden om FSQ te behalen:

FSQV  =  Fast Start Qualification Volume  
50% van Business Partners en uw eigen KIT 
& 100% van klanten in uw sponsorboom

QV = Qualifying Volume 
  Dit bepaalt je rang.
BV  =  Bonus Volume 
  Dit bepaalt je commissie.

definities

EQ BUSINESS KITS PRIJS QV FSQV

EQ Ultimate Kit 1299 3.000 1.500

EQ Professional Kit 899  2.000 1.000

EQ Business Kit 499  1.000 500

EQ Starter Kit 250  500 250
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Ontvang uw
EQ Omega-3
Tests of EQ
Vitamine  
K2+D3-tests

GRATIS!

Wanneer u uw 3 klanten hebt geregistreerd en zij hun eerste levering van EQ Pure Arctic Oil met 1 test of
EQ K2+D3 met 1 Test betaalt, ontvangt u GRATIS* 3x EQ Omega-3 Tests of EQ Vitamine K2+D3 Tests. Via EQ Gives Back 
kunt u constant nieuwe klanten testen op hun Omega-6: Omega-3 ratio of vitamine K2+D3-concentratie zonder dat 
u voor de tests hoeft te betalen.

* EQ Gives Back wordt toegevoegd aan uw volgende maandelijkse automatische bestelling, tenzij u er de voorkeur 
aan geeft deze afzonderlijk te laten verzenden. In dat geval moet u de verzendkosten betalen voor uw 3 gratis EQ 
Omega-3 of EQ Vitamine K2+D3-tests.

3X
EQ Omega-3 Test

GRATIS*

JIJ

Gebruik ons unieke EQ Gives Back-programma. EQ Gives Back geeft u de mogelijkheid om EQ Omega-3 testen of EQ 
Vitamine K2+D3-testen te ontvangen, zonder dat u zich zorgen hoeft te maken dat ze opraken.

3X
EQ Vitamin K2+D3 Test

FOR FREE*

JIJ
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Koop een EQ 3FF product, vind drie klanten die 
hetzelfde product kopen en je krijgt jouw product de 
volgende maand gratis*.

EQ Pure Arctic Oil
GRATIS* 

VOLGENDE MAAND

*Je betaalt alleen voor afhandel- en verzendkosten 
om je gratis EQ product te ontvangen. Alle bestel-
lingen dienen binnen dezelfde kalendermaand te 
worden betaald. Je gratis product geeft recht op 1 
PQV.

YOU

DIRECTE 
MANIEREN 
OM TE 
VERDIENEN 
1. Customer Acquisition   
Bonus (CAB)

Ontvang uw product
GRATIS!

Voor elke nieuwe klant met een Eqology-abonnement of 
Pre-Paid verdien je de Customer Acquisition Bonus (CAB).

Je kunt CAB verdienen voor alle nieuwe Premium EQ Pure 
Arctic Oil (PAO), EQ Pure Vegan Oil (PVO), EQ Pure Arctic 
Oil for Kids-abonnementen, Family Packs en Pre-Paids op 
2 niveaus, regulier en MAX. De overige pakketten hebben 
reguliere CAB-waarden.

Uw CAB-bonusniveau voor deze producten hangt af van 
uw CAB Accelerator-prestatie, meer op p. 7.

Voor specifieke CAB-bedragen, zie p. 18.

BELANGRIJK: De CAB-bonus wordt toegekend aan de 
Business Partner die de klant heeft geïntroduceerd en wordt 
op verzoek uitbetaald met Live Bonussen.
Er is geen BV toegewezen aan EQ CAB-producten.
Als een EQ CAB-product wordt geretourneerd, onbetaald 
blijft of als een abonnement niet wordt voltooid door de 
klant, zal de CAB-bonus wordt teruggedraaid.

TU

MAX

REGULAR

40
EURO

20
EURO
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YOU

3 KLANTEN = € 105* IN 30 DAGEN
VOOR EQ PREMIUM BUSINESS PARTNERS

3 klanten of meer dubbele QV voor BP in de eerste 
30 dagen. Nadat u 3 klanten heeft gesponsord en 
hun bestellingen worden betaald, wordt de QV voor 
al uw nieuwe directe klanten die binnen uw eerste 30 
dagen zijn geregistreerd, verdubbeld.

BELANGRIJK: u kunt uw extra QV in uw Back Office 
volgen> QV Booster.

Je eerste 30 dagen:
Registreer 3 klanten die hun initiële bestelling bin-
nen uw eerste 30 dagen betalen
> ontvang MAX CAB voor persoonlijke klanten 
voor het leven.
> ontvang dubbele QV voor al uw klanten die
hun eerste bestellingen binnen uw eerste 30 da-
gen kopen. 

•  De 30 dagen gaan in op de dag van aankoop uw 
EQ Business Kit.

• Als het u om welke reden dan ook niet lukt om 3 
klanten binnen uw eerste 30 dagen in te schrijven, 
dan kunt u nog steeds door sponsoring van in totaal 
10 dergelijke klanten het MAX CAB-niveau bereiken 
(zonder tijdslimiet).

• Het MAX CAB-niveau is van toepassing op alle 
abonnementen en Pre-Paids vanaf de 4e of 11e 
aankoop van de klant. 

• U kunt uw CAB-accelerator (MAX CAB) status con-
troleren in uw backoffice> MAX CAB-widget.

Als je in de eerste weken in de business in actie komt 
en 3 NIEUWE abonnementen of Pre-paid klanten in-
schrijft binnen uw eerste 30 dagen, kunt u voor het 
leven het maximale CAB-niveau verdienen.

FAST
START

CAB
Accelerator

JIJ

JIJ

150 QV

300 QV

150 QV

300 QV

150 QV

300 QV

450 QV

MELD 3 KLANTEN AAN MET EEN EQ PURE 
ARCTIC OIL ABONNEMENT

KRIJG je QV VERDUBBELD
900 QV

DE EERSTE 
30 DAGEN
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JIJ

12 maanden

• Persoonlijke EQ PAO / PVO / Kids Premium Sub-
scription-klanten en businesspartners die zich op 1 
juli 2020 of later hebben aangemeld, tellen mee 
voor het 10X-programma. 

• Je hebt 12 kalendermaanden vanaf de datum 
dat je je EQ Business Kit gekocht hebt om de vol-
gende doelen te behalen: 

a) Behaal 100 PAO / PVO-abonnementsaankopen 
van uw directe klanten. Eqology PAO / PVO / Kids 
Pre-Paids tellen eenmaal als 6 aankopen en Eqol-
ogy Family Pack-bestellingen als 2 maandelijkse 
aankopen voor je 10X.

b) Meld persoonlijk  5 nieuwe EQ Business Partners 
aan met een EQ Business Kit of hoger (min. 499 
EUR Kits tellen mee)

• Klanten van klanten tellen NIET mee voor EQ 10X.

• Als een van de in aanmerking komende bestel-
lingen wordt geretourneerd en een restitutie wordt 
verleend door EQ dan zal deze bestelling wordt 
verwijderd uit uw EQ 10X-programma.

• EQOLOGY zal uw aankoop van EQ Business Kit 
terugbetalen nadat alle 5 Business Kits & 100 klant 
PAO /PVO-bestellingen zijn voltooid en betaald, 
meestal na 14 dagen vanaf de dag dat de laatste 
bestelling is betaald en verwerkt. Het terugbetal-
ingsbedrag van EQ 10X (bruto kosten van de 
eerste EQ Business Kit gekocht op uw EQ ID) zal 
worden toegevoegd aan je Live Bonussen.

Krijg je eerste EQ Business Kit terugbetaald door EQOLOGY! Het enige wat u hoeft te doen is 10 directe klanten ge-
durende 10 maanden te behouden met een EQ PAO / PVO Premium-abonnement Family pack of Pre-Paid en 100 
PAO / PVO-aankopen binnen 12 maanden vanaf de dag dat u uw EQ Business Kit heeft gekocht! Bovendien moet u 
5 Business Partners aanmelden met een EQ Business Kit of hoger. 

x5

x100

EEN CONCEPT 
WAARBIJ NIEUWE 
BP’S HUN GELD 
TERUG KUNNEN 
KRIJGEN!EXTRA MOTIVATIE
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De EQ PAO Premium korting verlaagt de BV met 40% voor 
alle producten behalve EQ Pure Arctic Oil Premium.

20 
EQ PAO 

PREMIUM 
KLANTEN*

50 
EQ PAO 

PREMIUM 
KLANTEN*

100 
EQ PAO 

PREMIUM 
KLANTEN*

250 
EQ PAO 

PREMIUM 
KLANTEN*

500 
EQ PAO 

PREMIUM 
KLANTEN*

€ 200 € 2.000 € 5.000 € 10.000 € 20.000

Betaald over 

4 mnd.

Betaald over 

12 mnd. 

Betaald over 

18 mnd. 

Betaald over 

20 mnd. 

Betaald over 

24 mnd. 

* De klanten op uw kwalificatieniveau moeten elke maand actief zijn om uw EQ Premium Challenge bonus te 
kunnen ontvangen. De bonus wordt uitbetaald tijdens de maandelijkse bonusperiode. 

2. EQ Premium Challenge

• Hoe meer klanten je aanmeldt, hoe meer je verdient!

• Wanneer de aankopen van uw klanten meer dan 
200 Bonusvolume (BV) bedragen in een kalender-
maand, verdien je 10% - 25% commissie op de totale 
overschrijding maandelijkse BV. PCC wordt betaald 
in de maandelijkse bonusperiode.

• Maandelijkse automatische bestellingen van klant-
en, na hun eerste bestelling, tellen mee voor de to-
tale PCC BV.

Hoe genereer je Bonus Volume (BV)

3. Personal Customer Commission (PCC)

PRODUCT BV

EQ Pure Arctic Oil Premium 30 BV

EQ K2 + D3
*Abonnement K2 genereert 25 BV

25/30* 
BV

EQ Essential 25 BV

EQ  Shake 23 BV

EQ  Anti Age Collagen 42 BV

BV 
gaat 
naar 
jouw 
PCC

Extra
Motivatie

Wanneer ja als EQ Business Partner 20, 50, 100, 250 of 500 klanten aanmeldt met EQ Pure Arctic Oil 
Premium, ontvang je onze EQ Premium Challenge Bonus*.

BONUS VOLUME (BV)        VERDIENSTEN

201 - 1.000 10 %

1.001-2.500 20 %

2.501 + 25 %

Voorbeeld: Als je 1.100 BV verzamelt in een 
maand dan geldt de 20% en krijg je 1.100 - 200 
minimum BV = 900 BV x 20% = € 180.

• Over de eerste 200 BV van klant bestellingen 
wordt geen PCC betaald. 

• 90% van de BV tot aan 200 BV telt mee bij de 
Team Commissions.

• Wanneer het 10% -niveau is bereikt zal 80% van 
uw BV wordt bijgeschreven bij de Team Com-
missie.

• Als het 20% niveau is bereikt zal 70% van je BV 
wordt bijgeschreven bij Team Commissie. 

• Als het 25% -niveau is bereikt zal 60% van uw BV 
wordt bijgeschreven bij de Team Commissie.

• Er wordt geen BV toegekend voor EQ CAB-pro-
ducten.

Bonus Volume (BV) verdiensten
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MENT    R
Accelerator 

•• Wanneer je binnen je eerste 30 dagen als BP 
6 nieuwe klanten aanmeldt kun je 100% extra 
Mentor Bonus verdienen op je eerste level 
Business Partners.

•• Mentor Accelerator wordt ook ingeschakeld 
als u het FSQ-programma behaalt of 6 EQ 
Business Partners sponsort met een EQ Starter 
Kit, EQ Business Kit of EQ Professional Kit.

•• Mentor Accelerator geeft je € 10 extra voor 
elke EQ Starter Kit, € 20 extra voor elke 
Business Kit en € 40 extra voor elke EQ Pro-
fessional Kit die u sponsort. Verdien tot € 
250 (Ultimate Kit) elke keer dat u een van 
onze EQ Kits aanbeveelt aan een nieuwe 
EQ Business Partner in uw organisatie. Deze 
bonus volgt de Personal Sponsor Tree en is 
betaald op aanvraag met Live Bonussen.

Example:

Als je EQ President bent en je 
schrijft een nieuwe EQ Business 
Partner in met een EQ Premium 
Professional Kit, dan ontvang je 
een Mentor Bonus van € 136. In-
dien je Mentor Accelerator hebt 
gehaald ontvang je € 176.

Als je EQ Gold President bent 
en een EQ Director in jouw per-
soonlijke Sponsor Tree schrijft een 
nieuwe EQ Business Partner in met 
een EQ Premium Professional Kit, 
ontvang je een Mentor Bonus 
van € 120 (€ 176 - € 56).

Als je EQ Platinum President bent 
en een EQ President in jouw per-
soonlijke Sponsor Tree schrijft een 
nieuwe EQ Business Partner in met 
een EQ Premium Professional Kit, 
dan ontvang je een Mentor Bo-
nus van € 40.

1.

2.

3.

 
Mentor 
Bonus
Verdien tot wel € 250 elke keer wanneer je een van de EQ Business Kits verkoopt aan een nieuw persoon 
in je organisatie. Deze bonus wordt berekend aan de hand van de persoonlijke Sponsor. De Mentor Bo-
nus kan op aanvraag worden uitbetaald met de Live Bonus.

Differentiële mentorbonus

40

40

16

Actieve 1e Gold President

Actieve 1e president

Actieve 1e Vice President

Actieve 1e director

Actieve 1e Businesspartner

40

80*

Afhankelijk van je rang kun je een Mentor-differentiaalbonus verdi-
enen. Elke keer dat een van uw downline EQ Business Partners een 
van onze EQ Kits aan een nieuwe EQ Business Partner sponsort. Deze 
bonus volgt de Persoonlijke Sponsortree en wordt op verzoek uit-
betaald met Live Bonussen.

€ 216*>EQ PROFESSIONAL KIT

* Sponsor kan een hogere mentorbonus ontvangen met Mentor Bonus Accelerator

Mentor Differential Bonus Example:

TITLE
Business 
Partner Director     

Vice            
President            President

Gold           
President            

Platinum 
President      

Diamond 
President     

EQ Starter Kit 10 14 24 34 44 44 44

EQ Business/Arctic/Vegan 
Kit 20 28 48 68 88 88 88

EQ Professional/ Vegan/ 
Arctic Kit * 40 56 96 136 176 176 176

*Bijv. met Mentor Accelerator 80 96 136 176 216 216 216

EQ Ultimate Kit** 46 64 111 157 203 203 203

**bijv. met Mentor 
Accelerator 92 111 157 203 250 250 250
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Director 60 Bonus
Ontvang een extra beloning als je snel succes hebt 
met je team. Wanneer je onderstaande stappen 
binnen de eerste 60 dagen afrondt, ontvang je een 
bonus van € 250. Het DIR60 programma start zodra 
je de eerste Business Partner in hebt geschreven of 
er een in je organisatie wordt geplaatst.

EQ Monthly  
Recruitment Contest
Meld 20 nieuwe Business Partners of / en klanten 
aan, ga naar de TOP 3 en win een van de 3 prijzen! 
 
1e prijs - € 900
2e prijs - € 600
3e prijs - € 300

• De wedstrijd is gebaseerd op een eenvoudig, 
maandelijks puntensysteem. Jij krijgt: 

+ 1 punt voor elke NIEUWE Abonnementsklant 
(bijv. een NIEUWE EQ PAO Premium-klant) 

+ 2 punten voor elke EQ STARTER KIT-verkoop 
+ 3 punten voor elke EQ BUSINESS KIT / ARCTIC 

KIT-verkoop 
+ 5 punten voor elke EQ PROFFESSIONAL EN ULTI-

MATE KIT verkoop

• U moet minimaal 20 mensen inschrijven om deel 
te nemen aan de EQ Recruitment Contest.

• 3 EQ Business Partners met de meeste punten 
winnen.

• Als meer dan 1 Business Partner hetzelfde aantal 
punten heeft, dan wint diegene met het hoogste 
totaal QV van de kwalificerende bestellingen.

• Zowel NIEUWE persoonlijke Business Partners als 
klanten (inclusief klanten van klanten) tellen mee.

• Als u een van de winnaars bent, zal de pri-
js worden toegevoegd één uw maandelijkse 
bonuspool.

• Als een van de bestellingen wordt geretourneerd 
en de terugbetaling door Eqology is gedaan, 
dan worden de punten en de prijs teruggedraaid. 

Lifestyle Bonus 

Koop een EQ Business Kit.

Start het programma door je eerste EQ 
Business Partner aan te melden of ge-
plaatst te krijgen.

Meld zelf minimaal 3 nieuwe EQ Business 
Partners aan. 

Behaal binnen de eerste 60 dagen 4.000 
GQV in een periode van 30 aaneen- 
gesloten dagen.

1. 

2. 

3. 

Triple Diamond Ambassador € 1.400

Double Diamond Ambassador € 1.400

Diamond Ambassador € 1.100

Diamond President € 1.100

Platinum President € 1.100

Gold President € 1.100

President € 600

Vice President € 300

« Eqology betaalt je maandelijks 
een bedrag tot € 1.400 zolang je 
actief blijft als Vice President of 
hoger.

11

4. 

11
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De Eqology Matching Bonus is bedoeld om leiders te belonen die toegewijd zijn om samen met hun 
team een groot klantenbestand op te bouwen. Wanneer je EQ Gold President wordt krijg je al 20% 
Matching Bonus over al je Business Partners in de eerste laag van je Sponsor Tree. Wanneer je stijgt in 
rang, stijgt het aantal niveaus dat meetelt en daarmee de Matching Bonus. Deze bonus wordt bere-
kend over de Team Commission van al je Business Partners die een rang hebben van Vice President 
of hoger en wordt maandelijks uitgekeerd.

Leadership 
Matching 
Bonus

Gold 
President 

Platinum           
President  

Diamond 
President

Diamond 
Ambassador

Double  
Diamond  

Ambassador

Triple 
Diamond 

Ambassador 

1
20% 20 % 20 % 20 % 20 % 20 %

2
20 % 20 % 20 % 20 % 20 %

3
15 % 15 % 15 % 15 %

4
10 % 10 % 10 %

5
5 % 5 %

6
2 %

V
P 

G
EN

ER
A

TI
ES
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*Je dient je rang actief te houden om in aanmerking te komen voor de Rank Advancement Bonus uitkering.

Platinum                   
President       

Diamond                    
President          

Diamond                    
Ambassador      

Double                          
Diamond                        

Ambassador

Triple                               
Diamond                    

Ambassador           

€ 7.500 € 15.000 € 30.000 € 60.000 € 100.000

Betaald in 
6 mndn.

Betaald in 
12 mndn.

Betaald in 
12 mndn.

Betaald in 
12 mndn.

Betaald in 
24 mndn.

180.000 GQV 
met 3 

qualifying legs

1 persoonlijk
gesponsorde  

PP leg

2 persoonlijk
gesponsorde  

PP legs

3 persoonlijk
gesponsorde  

PP legs

4 persoonlijk
gesponsorde  

PP legs

Team
Leader Director

Vice
President   President    

Gold                           
President      

€ 100 € 250 € 500 € 2.500 € 5.000

Betaald in 
2 mndn.

Betaald in 
4 mndn.

Betaald in 
4 mndn.

Betaald in 
6 mndn.

Betaald in 
6 mndn.

2.000 GQV 
met 3 

qualifying legs

4.000 GQV 
met 3 

qualifying legs

12.000 GQV 
met 3 

qualifying legs

36.000 GQV 
met 3 

qualifying legs

90.000 GQV 
met 3 

qualifying legs

Rank 
Advancement 
Bonus

Extra
motivatie voor 

TL,D,VP, 
P, GP
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Focus je op het bouwen van jouw business in drie 
BP teams die elk ook drie nieuwe business partners 
sponsoren enzovoort en krijg bonussen uitgekeerd 
over de resultaten van jouw team tot wel 10 Team 
Leader generaties diep ! 

Team Commissions 
Team Commissions zijn gebaseerd op het totaal 
aan Bonus Volume van de verkoop van produc-
ten binnen jouw team. Door het bouwen van een 
groot bestand aan klanten en je BPs te helpen het-
zelfde te doen, kan deze bonus aardig oplopen. 

Je komt voor Team Commission in aanmerking zo-
dra je actief Business Partner bent. Naarmate je 
team groeit zal deze Bonus mee groeien.

• Hoe hoger je rang, des te meer lagen in je 
organisatie meetellen voor je bonus.

• Commissies zijn ”gecomprimeerd”, zodat 
je ook commissie krijgt op diepere lagen 
wanneer tussenliggende Team Leaders niet 
actief zijn. Alleen actieve Team Leaders of 
hoger tellen als generatie in de berekening.

• De bonusvolumes van EQ Business Partners 
zijn daarom toegevoegd aan de volgende 
gekwalificeerde generatie

• Alle BV van een klant of Business Partner 
van een niet-actieve Team Leader of hoger 
wordt “gecomprimeerd” en telt mee met 
het totale volume van die generatie.

• De Team Commission bonus wordt berekend 
aan de hand van de Placement Tree en 
maandelijks uitgekeerd.

Duurzaam 
INKOMEN 

TL DIR VP P GP PP DP DA DDA DDDA

1 5 % 5 % 5 % 5% 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 %

2 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 %

3 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 %

4 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 %

5 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 %

6 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 %

7 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 %

8 2 % 2 % 2 % 2 % 2 % 2 %

9 2 % 2 % 2 % 2 % 2 %

10 2 % 2 % 2 % 2 %

TL
 G

EN
ER

A
TI

ES
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Rang Overzicht
Je start met de rang (of titel) van Business Part-
ner. Zodra je een hogere rang behaalt, behoud 
je die erkenning en titel. Dit noemen we de 
”Hoogst behaalde” Rang.
 

Om in aanmerking te komen voor commissies 
en bonussen behorende bij een bepaalde 
rang, dien je jezelf voor die betreffende peri-
ode(maand) te kwalificeren voor die rang. Dit 
wordt de ”Betaald Als” rang genoemd.

RANG BP TL DIR VP P GP PP DP DA DDA DDDA

Persoonlijk
volume of
klanten

300 PQV 
OF 3x 

KLANTEN*

300 PQV 
OF 3x 

KLANTEN*

300 PQV 
OF 3x 

KLANTEN*

300 PQV 
OF 3x 

KLANTEN*

300 PQV 
OF 3x 

KLANTEN*

600 PQV 
OF 6x 

KLANTEN*

600 PQV 
OF 6x 

KLANTEN*

600 PQV 
OF 6x 

KLANTEN*

600 PQV 
OF 6x 

KLANTEN*

600 PQV 
OF 6x 

KLANTEN*

600 PQV 
OF 6x 

KLANTEN*

GQV
2.000
(60 % 

REGEL)

4.000
(60 % 

REGEL)

12.000
(60 % 

REGEL)

36.000
(60 % 

REGEL)

90.000
(60 % 

REGEL)

180.000
(60 % 

REGEL)

Aantal
actieve
legs

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

Rangen in
aparte
legs

3

Actieve 
BP

3

Actieve 
BP

3

Actieve 
BP

3

Actieve 
TL

3

Actieve 
Dir.

3

Actieve 
Dir.

Aantal actieve 
PP’s in uw 
sponsorboom 
geplaatst in 
afzonderlijke 
actieve benen 
(max 1 PP / 
been)

1 2 3 4

60 % regel
De 60% regel houdt in dat je maximaal 60% van het benodigde QV uit je sterkste leg mag gebruiken om je 
te kwalificeren voor een nieuwe rang. De rest van de benodigde QV (40%) dient uit je andere legs te komen.

*EQ PAO Premium abonnement klanten

RANG GQV 60 % 40 %

Team Leader 2.000 1.200 800

Director 4.000 2.400 1.600

Vice President 12.000 7.200 4.800

President 36.000 21.600 14.400

Gold President 90.000 54.000 36.000

Platinum President 180.000 108.000 72.000



16

Team Structuur
Sponsor Tree
Wanneer een nieuwe EQ Business Partner wordt 
ingeschreven wordt deze geplaatst in de Sponsor 
Tree als eerste niveau onder de Business Partner die 
hem/ haar heeft aangemeld. Customer Acquisiti-
on Bonus, Mentor Bonus en Leadership Matching 
Bonus zijn gebaseerd op de Sponsor Tree.

Placement Tree
Wanneer een nieuwe EQ Business Partner wordt
aangemeld, dan wordt deze voor een periode 
van maximaal 60 dagen in de ”Waiting Room” 
geplaatst. Dat geeft de sponsor de tijd om de 
nieuwe BP in een van zijn/haar Placement Tree 
legs te plaatsen in. Indien de nieuwe BP een ni-
euwe leg is, dan hoef je niets te doen.
Door het strategisch plaatsen van een nieuwe 
BP in een van je legs kun je andere BPs steunen 
met extra Volume en het eventueel behalen 
van een nieuwe rang of om actief te blijven. 
Punten om een volgende rang te halen en de 
Team Commissions zijn gebaseerd op de Place-
ment Tree.

Persoonlijk gesponsord

GQV leg 2: 
2.500

GQV leg 1: 
17.500

GQV leg 3: 
2.500

BP BP BP BP BP BP BP

Begrippenlijst
Active: EQ Business Partners zijn actief als ze mini-
maal 300 QV of 3 actieve klanten hebben voor de 
rang tot en met VP en 600 QV of 6 klanten voor ran-
gen vanaf President. 

Auto order: Een vooraf gekozen product dat maan-
delijks wordt aangemaakt, betaald en verzonden op 
een vast moment. 

Business Partner: Ledereen die een EQ Business Kit 
koopt en voor Eqology werkt is een EQ Business Part-
ner. EQ Business Partner is ook de naam van de eerst 
te behalen titel.

Compression: Alleen actieve Business Partners met 
de rang van Team Leader of hoger tellen mee als 
een niveau bij de Team Commission berekening. De 
BV van EQ Business Partners wordt daarom opgeteld 
bij het volgende gekwalificeerde (actieve) level. 

Customer: Een klant is altijd gekoppeld aan een 
EQ Business Partner. Een klant kan nieuwe klanten 
inschrijven via het 3 For Free-programma maar ont-
vangt geen commissies.  

Downline: Dit zijn al je Business Partners die onder
je staan in je Placement Tree. 

Fast Start Qualified: Word Fast Start Qualified (FSQ) 
binnen een periode van 30 dagen om in aanmer-
king te komen voor de Mentor Accelerator en een 
bonus van € 100. Genereer een totaal van 2.000 Fast 
Start Qualifying Volume uit de combinatie van de 
EQ Business Kits die je verkoopt en het volume in je 
Sponsor Tree. Voor het FSQ programma telt 100% van 
de BV van je klanten mee en 50% van de BV van je 
Business Partners.

Leg: Een Leg is een deel van een EQ Business Partners 
organisatie welke begint bij het eerste niveau en de 
hele organisatie die zich daaronder verder uitbreidt. 
Wanneer je 10 nieuwe BPs aan hebt gemeld heb je 
10 verschillende legs in je Sponsor Tree, maar je kunt 
nieuwe BPs zelf plaatsten in legs onder andere BPs en 
zo je eigen Placement Tree opbouwen die uiteraard 
uit minder dan 10 legs kan bestaan. In principe zijn 3 
a 4 legs voldoende om je organisatie op te bouwen. 

Placement Tree: Persoonlijk aangemelde EQ Busi-
ness Partners kun je in je downline plaatsten om het 
volume van een bepaalde leg te vergroten. Nieu-
we rangen worden gebaseerd op het totale volume 
wat in elk van de legs van de Placement Tree wordt 
gegenereerd.

Genealogie Tree: Dit is de algemene structuur van 
het bedrijf die aangeeft hoe en waar EQ Business 
Partners worden geplaatst. Het bedrijf maakt gebruik 

JIJ

JIJ

TL

TL

TL TL

TL

TL

TL TL TL

Persoonlijk
gesponsorde
Team LeadersTL

TL TL

TL TL
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van zowel een Sponsor Tree en een plaatsing Tree 
structure.

Personal Sponsor: Een EQ Business Partner die per-
soonlijk een nieuwe EQ Business Partner of een nieu-
we klant aanmeldt. 

Placement Sponsor: Een EQ Business Partner die di-
rect boven een andere Business Partner in het net-
werk staat. De Placement Sponsor hoeft dus niet al-
tijd de persoonlijke sponsor te zijn. 

Rank: Ook wel titel genoemd. Het niveau in het 
compensatie plan dat bepaalt hoeveel commissie 
wordt betaald en voor welke specifieke bonussen 
de EQ Business Partner in aanmerking komt. Je rang 
wordt bepaald door het totaal aan verkoop volume 
(Qualifying Volume) van jezelf en alle Business Part-
ners in je Placement Tree. 

Sponsor Tree: Persoonlijk gesponsorde EQ Business 
Partners staan altijd op het 1e level in je Sponsor Tree. 
De BPs welke door hen worden gesponsord staan 
voor jou op het 2e level, enzovoorts. 

Team Leader Generations: Alle actieve EQ Business 
Partners tot en met de volgende gekwalificeerde 
EQ Team Leader of hoger in je downline- organisatie 
zijn een Team Leader Generation. Team Commissies 
worden betaald op basis van Team Leader Gene-
raties. 

Upline: Hiermee worden de Business Partners be-
doeld die boven jou staan in de Sponsor Tree, waar-
onder uiteraard als eerste je eigen Sponsor. 

Volume: De waarde die wordt toegekend aan een 
product. Het Qualifying Volume (QV) bepaalt daarbij 
de rang (of titel) van een EQ Business Partners in het 
compensatieplan en het Bonus Volume(BV) bepaalt 
de hoogte van de  commissie. QV en BV kunnen van 
elkaar verschillen. 

Bonus Volume (BV): Een waarde die wordt toege-
kend aan een product om de hoogte van de com-
missie te bepalen wanneer het product wordt ver-
kocht door een EQ Business Partner.

Group Qualifying Volume (GQV): Het totale aantal 
QV van een specifieke groep EQ Business Partners. 
Inclusief de PQV van de Business Partners.

Payouts: CAB, Mentor Bonus, 10X en de FSQ-bonus 
worden Live Bonussen genoemd en zijn zichtbaar 
op het dashboard in je Back Office> Live Bonussen. 
Nieuwe live bonussen worden weergegeven als GE-
RESERVEERD en blijven dat 14 dagen. Nadat de tijd 
is verstreken en nadat de bestelling met betrekking 
tot de bonus is betaald, wordt het bedrag verplaatst 
naar BESCHIKBAAR en kan het binnen 12 maanden 
worden uitbetaald. Als je op BETAAL NU klikt, wordt 

het bedrag verplaatst naar AANGEVRAAGD en bin-
nen 5 werkdagen uitbetaald. Een keer per maand 
kunt u GRATIS de uitbetaling van Live Bonussen aan-
vragen. Elke extra uitbetaling kost 15 EUR.
Belangrijk:
• Maandelijkse bonussen worden uitbetaald op de 
15e dag van de volgende kalendermaand.
• De min. uitbetaling is 12 EUR, lagere bedragen zul-
len worden samengevoegd met toekomstige com-
missies en betaald wanneer de opgebouwde pool 
12 EUR overschrijdt.
• Het is de verplichting van de Business Partner om 
EQOLOGY een geldige bank te bezorgen voor uit-
betalingen binnen 3 maanden nadat hij een zaken-
partner is geworden.
• Zowel maandelijkse bonussen als live bonussen die 
om welke reden dan ook onbetaald blijven gedu-
rende 12 opeenvolgende kalendermaanden (365 
dagen) vervallen en zijn niet langer verschuldigd.

Personal Qualifying Volume (PQV): Totale QV die 
is opgebouwd via eigen product aankopen en de 
aankopen van je persoonlijke klanten. 

Qualifying Volume (QV): Een waarde die is toege-
kend aan een product welke meetelt voor het volu-
me om een volgende rang te behalen. 

Waiting Room: Wanneer je een nieuwe Business 
Partner aanmeldt wordt deze voor een periode van 
maximaal 60 dagen in de “Waiting Room” (wachtka-
mer) geplaatst. Binnen die tijd kun je bepalen waar 
je de nieuwe BP wilt plaatsen in je Placement Tree. 
Indien je met deze nieuwe BP een nieuwe leg wilt 
starten kun je hem gewoon in de Waiting Room laten 
staan.
Als je de nieuwe BP in een bepaalde leg hebt ge-
plaatst zal hij deel uit gaan maken van en bij gaan 
dragen aan het totale volume in die leg. Degene 
onder wie hij wordt geplaatst is dan zijn upline bin-
nen Placement Tree, maar voor wat betreft de Spon-
sor Tree blijft hij uiteraard rechtstreeks onder jou ge-
plaatst. 

"60 % GQV in een Leg" regel: Voor het behalen van 
het Group Qualifying Volume (GQV) behorende bij 
een rang, mag maximaal 60% van het benodigd vo-
lume uit de sterkste leg worden meegeteld.
Bijvoorbeeld: het benodigde GQV voor een EQ 
Director is 4.000. Uit de sterkste leg mag maximaal 
2.400 (60%) worden meegeteld.

Bonusclaims: alle claims met betrekking tot maandelijkse bo-
nussen en rangen worden alleen beoordeeld als ze uiterlijk op 
de 3e dag van de volgende kalendermaand worden gerap-
porteerd aan Eqology Support.

Eqology behoudt zich het recht voor om wijzigingen door te 
voeren in het compensatieplan indien nodig ten behoeve van 
de Eqology Business Partners en het bedrijf. Extra motivaties
kunnen op elk moment worden gewijzigd of teruggedraaid. 
Elke inspanning zal worden gemaakt om de Business Part-
ner 30 dagen van tevoren op de hoogte te stellen van alle 
wijzigingen. Er zijn geen garanties met betrekking tot inkomen,
het succes of falen van elke Eqology Business Partner. Alle be-
dragen zijn in €.
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CUSTOMER 
ACQUISITION BONUS 
(CAB)WAARDES

PRODUCT REGULAR 
CAB MAX CAB

EUR EUR 
Elke EQ PAO/PVO PREMIUM  abonnement of Pre-Paids (6 
maanden bindend) 20 40

Elke EQ PAO/PVO Pre-Paid Extensions (6 maanden bindend) 10 20

EQ Pure K2+D3 Pack PREMIUM abonnement met 1 test (6 
maanden bindend) 30 45

EQ Pure K2+D3 Pack PREMIUM abonnement met 2 tests (6 
maanden bindend) 40 55

EQ Pure Arctic Oil for Kids abonnement of Pre-Paid (6 
maanden bindend) 10 20

Elke Small Family Pack (6 maanden bindend) 20 40

Elke Medium Family Pack (6 maanden bindend) 30 60

Elke Large Family Pack (6 maanden bindend) 35 70

EQ K2+D3 abonnement of Pre-Paid zonder test (6 maanden 
bindend) 10 n.v.t.

EQ K2+D3 abonnement or Pre-Paid met 1 of 2 test(en) (6 
maanden bindend) 20 n.v.t.

EQ Pure Energy abonnement met 1 test (6 maanden bindend) 30 45

Elk EQ Pure Nordic Health-abonnement - pakket met 3 pro-
ducten (6 maanden bindend) 45 60

EQ Nordic Energy Booster-abonnement of Pre-Paid (6 
maanden bindend) 15 n/a

EQ Essential Pre-Paid (6 maanden bindend) 15 n.v.t.

EQ Pure Collageen Pack met 1 test (6 maanden bindend) 30 45

EQ Shake (6 maanden bindend) 10 n.v.t.

EQ Shake (3 maanden bindend 5 n.v.t.

EQ Vegan Shake (6 maanden bindend) 15 n.v.t.

n.v.t. = niet van toepassing

Lees meer op pagina 6&7. De volledige CAB-lijst is beschikbaar in uw Back Office> Bonusrapport> Productlijst.
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