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BINE AŢI VENIT 
LA EQOLOGY

Marketing relațional
Pe piețele din zilele noastre, cea mai bună mo-
dalitate de a ajunge la consumatori, o consti-
tuie abordarea lor directă, față în față sau prin 
diferite canale social media. În aceasta constă  
marketingul relațional! Ne place să lucrăm cu 
oameni în care avem încredere.

Eqology în loc să plătească pentru reclame 
scumpe, preferă să-i răsplătească pe EQ Busi-
ness Partenerii săi care recomandă produsele 
prietenilor si cunoștințelor.
În această situație fiecare are de câștigat.

Suntem mândrii că putem să vă recompensăm 
într-un mod stimulativ. Planul nostru de com-
pensare se bazează pe câțiva pași simpli care 
vă vor permite să câștigați pe viitor bani prin 
eforturile proprii și ale echipei pe care o con-
struiți.

«Misiunea Businessului nostru este 
să schimbăm vieți»

Este ușor să începi: 
Doar 3 pași simpli 

TU

Support
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ov
er

Turnover

Turnover Business ParteneriConsumatori

După ce ai achiziționat EQ Business Kit-ul tău 
este important să începi cât mai repede:

1

2

3 Ajută-i pe EQ Business 
Partnerii tăi cu pașii 1 și 2

Prima ta echipă EQ

CONSUMATOR CONSUMATOR

TU

CONSUMATOR

EQ BUSINESS 
PARTNER

EQ BUSINESS 
PARTNER

TU

EQ BUSINESS 
PARTNER

Primii tăi Consumatori
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-25% 
LA FIECARE 

PRODUS*
*cu excepția PAO, EQ Business 

Kit EQ, broșuri/material 
& EQ Premium

x6x6 x3

EQ PROFESSIONAL KIT 
€ 899, 2.000 QV 

EQ ULTIMATE KIT 
€ 1299, 3.000 QV 

EQ STARTER KIT 
€ 250, 500 QV

Customer                                           
Service

Customer                                           
Service

Customer                                           
Service

Customer                                           
Service

Campaigns        
& Trips

Campaigns        
& Trips

Campaigns        
& Trips

Campaigns        
& Trips

Backoffice

Backoffice

Backoffice

Backoffice

Logistic

Logistic

Logistic

Logistic

Support

Support

Support

Support

EQ BUSINESS KIT 
€ 499, 1.000 QV 

ALTERNATIVE START-UP
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1. Cumpărați oricare EQ Business Kit și 50% din QV 
(FSQV) al oricărui BK se va adauga la programul 
dvs. FSQ.

2. Genereați un volum total de 2.000 QV  din com-
binația EQ Business Kit-ul dvs. și volumul total din 
Arborele dvs. Sponsorial. Primiți pentru programul 
dvs. FSQ 100% QV de la clienți, respectiv 50% QV 
de la dvs. și EQ Business Partenerii sponsorizați 
personal.

Programul FSQ începe în ziua în care achiziționați EQ 
Business kitul dvs. și deveniți Eqology Business Partner.

PRIMELE 
ȚELURI

Business Partener activ
Calificați-vă pentru un venit prin Planul de 
Compensare al Eqology fiind „activ” în fiecare 
lună calendaristică.

Rămâneți activ prin menținerea a minim 300 
PQV sau 3x Clienți cu abonament lunar EQ 
PAO/PVO Premium sau Clienți  cu kit Pre-paid, 
pentru ranguri până la EQ President și 600 
PQV sau 6xClienți cu abonament lunar EQ 
PAO/PVO Premium sau Clienți cu kit Pre-paid, 
pentru ranguri de la EQ Gold President.

FSQV  =  Volum Fast Start Qualification 
  50 % de la EQ Business Partneri
      100% de la Clienții din Arborele tău  
  de sponsor
QV = Volum Calificare 
  Determină rangul tău.
BV  =  Volum Bonus 
  Determină commisionul tău.

definiții

FSQ BONUS
Toți calificați la 
FSQ primesc 
extra € 100 și 
Mentor 
Accelerator

Calificare Fast Start
Îndepliniți următoarele cerințe în primele 30 de zile 
pentru a deveni Fast Start calificat:

EQ BUSINESS KITS PREȚ QV FSQV

EQ Ultimate Kit 1299 3.000 1.500

EQ Professional Kit 899  2.000 1.000

EQ Business Kit 499  1.000 500

EQ Starter Kit 250  500 250

50%QV din Business 
Kit -ul dvs.

100% QV 
DE LA 

CONSUMATORI

50% QV 
DE LA 

BUSINESS PARTENERI

2.000 
FSQV
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Primți Testele dvs. 
EQ Omega-3 
sau Testele dvs. 
EQ Vitamin K2+D3

GRATIS!

Când ați înregistrat cei 3 clienți și au plătit prima lor livrare de EQ Pure Arctic Oil cu 1 test sau EQ K2 + D3 cu 1 Test, veți 
primi 3x Teste EQ Omega-3 sau EQ Vitamina K2 GRATUIT *. Prin EQ Gives Back puteți avea un flux constant de clienți 
noi care își testează raportul de Omega-6:Omega-3 sau concentrația de Vitamina K2+D3 fără ca dvs. să fiți nevoit 
să plătiți pentru teste.

* EQ Gives Back va fi adăugat la următoarea dvs. autocomandă lunară, cu excepția cazului în care preferați să o 
expediați separat. În acest caz, va trebui să plătiți costul de transport și manipulare pentru cele 3 teste gratuite EQ 
Omega-3 sau EQ Vitamina K2+D3.

3X
EQ Omega-3 Teste

GRATIS*

TU

Folosiți programul nostru unic EQ Gives Back. EQ Gives Back vă oferă oportunitatea de a primi întotdeauna mai multe 
teste EQ Omega-3 sau teste EQ Vitamina K2+D3, și nu trebuie să vă faceți griji că rămâneți fâră stoc.

3X
EQ Vitamin K2+D3 Teste

GRATIS*

TU
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METODE 
RAPIDE DE 
CÂŞTIG
1. Customer Acquisition   
Bonus (CAB)

Primiți produsul dvs.
GRATIS!

Cumpărați orice produs EQ 3FF, obțineți trei consu-
matori care cumpără același produs și veți primi luna 
următoare produsul dvs. gratuit.

EQ Pure Arctic Oil
GRATIS* 

LUNA VIITOARE

* Plătiți doar pentru transport și manipulare pentru 
a primi produsul EQ gratuit. Toate comenzile trebuie 
plătite în aceeași lună calendaristică. Produsul dvs. 
gratuit va oferi 1 PQV. 

Aflați mai multe la eqology.com

TU

Pentru fiecare client nou cu abonament sau Pre-Paid 
Eqology, veți câștiga Bonusul de Achiziție Client (CAB).

Puteți câștiga CAB pentru toate noile abonamente Pre-
mium EQ Pure Arctic Oil (PAO), EQ Pure Vegan Oil (PVO), 
abonamente EQ Pure Arctic Oil pentru pentru copii, kituri 
Family Pack și Pre-Paid-uri pe 2 nivele, regular și MAX. 
Restul pachetelelor au valori CAB unic.

Nivelul bonusului CAB pentru aceste produse depinde de 
realizarea programului CAB Accelerator, mai multe la p. 7.

Pentru volumurile specifice de CAB-uri , vă rugăm să ve-
deți p. 18.

Important: Bonusul CAB este acordat Business Partnerului 
care a introdus consumatorul și se plătește la cerere cu 
bonusuri live. Puncte BV nu sînt acordate produselor cu EQ 
CAB. Dacă un produs EQ CAB este returnat, rămâne neplătit 
sau dacă un abonament nu este finalizat de către Consu-
mator, bonusul CAB va fi retras.

TU

MAX

REGULAR

40
EURO

20
EURO



7

• Cele 30 de zile încep din ziua în care ați cumpărat 
EQ Business Kit-ul dvs.

• Dacă, din orice motiv, nu reușiți să achiziționați 3 
Clienți în cele 30 de zile inițiale, veți putea totuși 
atinge nivelul MAX CAB (oricând) dacă sponsorizați 
10 astfel de clienți în total. 

• Nivelul MAX CAB se va aplica, începând cu a 4-a 
sau a 11-a achiziție de client al dvs., la toate abon-
amentele EQ Pure Arctic Oil, EQ Pure Vegan Oil și 
kituri Pre-Paid care fac parte a realizării dvs. CAB 
Accelerator.

• Puteți verifica statusul dvs. CAB Accelerator (MAX 
CAB) în BackOffice> MAX CAB modul. 

TU

3 CLIENȚI CU ABONAMENTE SAU KITURI 
PRE-PAID PAO/PVO IN 30 DAYS

Dacă intrați în acțiune în business în primele săptămâ-
ni și achiziționați 3 clienți abonați/Pre-Paid în primele 
30 de zile, puteți câștiga un nivel maxim de CAB pe 
viață pt. EQ Pure Arctic Oil și EQ Pure Vegan Oil. 

FAST
START

3 sau mai mulți clienți QV dublat pentru BP în 
primele 30 de zile. După ce ați sponsorizat 3 clienți 
și comenzile lor sunt plătite, punctele QV pentru toți 
clienții dvs. direcți înregistrați în cele 30 de zile inițiale 
vor fi dublate.

IMPORTANT: Puteți urmări QV-ul dublat în BackOf-
fice> QV Booster.

CAB
Accelerator

Primele 30 de zile:
Înregistrați 3 clienți care își plătesc comenzile inițiale 
de abonament în primele 30 de zile ale dvs.
> primiți MAX CAB pe viață referitor la clientul dvs. 
personal 
> primiți QV dublu pentru TOȚI clienții dvs. care își 
achiziționează comenzile inițiale în cele 30 de zile 
inițiale ale dvs.

TU

TU

150 QV

300 QV

150 QV

300 QV

150 QV

300 QV

450 QV

ÎNREGISTRAȚI 3 CONSUMATORI CU 
ABONAMENTE EQ PURE ARCTIC OIL

PRIMIȚI QV DUBLAT
900 QV

ÎN PRIMELE 
30 DE ZILE
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TU

12 luni

• Doar clienții personali cu abonament EQ PAO/
PVO/Kids Premium și Partenerii de Business înscriși 
la 1. iulie 2020., sau după această dată, vor conta 
în programul 10X.

• Aveți 12 luni calendaristice de la data la care ați 
achiziționat EQ Business Kit-ul dvs. pentru a atinge 
următoarele țeluri:

a) Realizați cu abonamentele Eqology PAO/PVO/
Kids ale clienților dvs. direcți 100 de achiziții. 
Kiturile Pre-Paid se numără o dată ca 6 achiziții, 
iar comenzile Eqology Family Pack ca 2 achiziții 
lunare la 10X.

b) Înscrieți personal 5 EQ Parteneri de Business noi cu 
oricare EQ Business Kit sau cu un kit cu valoare mai 
mare!(vor conta kiturile cu valoarea min. de 499 
EUR) 
 

• Clienții clienților NU contează pentru EQ 10X.

• Dacă oricare dintre comenzile de calificare este 
returnată și este emisă o rambursare de către EQ, 
această comandă va fi eliminată din programul 
EQ 10X.

• EQOLOGY vă va restitui prețul EQ Business Kit-lui 
dvs. după ce toate cele 5 EQ Business Kit-uri și 
cele 100 de comenzi PAO/PVO ale clienților sunt 
finalizate și plătite, de obicei după 14 zile din ziua 
în care ultima comandă a fost procesată. Suma  
EQ 10X restituită (costul brut) al primul EQ Business 
Kit achiziționat pe EQ ID-ul dvs.) va fi adaugat la 
Live Bonus-rile dvs.

• EQ 10X este disponibil pentru toți EQ Business 
Partenerii NOI. EQ îşi rezervă dreptul de a retrage 
această promoţie dând notificare prealabilă cu o 
lună mai devreme în scris.

Primiți înapoi de la EQOLOGY banii plătiți pt. primul EQ Business Kit al dvs.! Tot ce trebuie să faceți este să mențineți
10 clienți direcți timp de 10 luni cu EQ PAO/PVO Premium abonament, kit Pre/Paid sau Family Pack și să obțineți 
100 de achiziții PAO/PVO în termen de 12 luni începînd cu ziua în care ați achiziționat EQ Business Kit-ul dvs.! În 
plus, trebuie să înregistrați 5 EQ Business Parteneri cu oricare EQ Business Kit sau cu un kit cu valoare mai mare!

UN CONCEPT 
UNDE UN BP 
NOU POATE 
PRIMI BANII 
SĂI ÎNAPOI!INCENTIVE EXTRA 

x5

x100

x12x12 x6
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20 
CLIENTI
EQ PAO

PREMIUM*

50 
CLIENTI
EQ PAO

PREMIUM*

100 
CLIENTI
EQ PAO

PREMIUM*

250 
CLIENTI
EQ PAO

PREMIUM*

500 
CLIENTI
EQ PAO

PREMIUM*

€ 200 € 2.000 € 5.000 € 10.000 € 20.000

Plătit în 

4 rate lunare.

Plătit în 

12 rate lunare.

Plătit în 

18 rate lunare.

Plătit în 

20 rate lunare.

Plătit în 

24 rate lunare.

*Clienții de la nivelul dvs. de calificare trebuie să fie activi în fiecare lună pentru ca dvs. să primiți partea aferentă din 
bonusul lunar EQ Premium Challenge. Bonusul este plătit cu Monthly Bonus-uri.

Dacă în calitate de EQ Business Partener înscrieți 20, 50, 100, 250 sau 500 de clienți pe EQ Pure Arctic Oil 
Premium, veți primi bonusul nostru EQ Premium Challenge.

2. EQ Premium Challenge

• Cu cât aveți mai mulți clienți, cu atât câștigați mai 
mult!

• Atunci când cumpărăturile clienților dvs. depășesc 
200 Bonus Volume (BV) într-o lună calendaristică, 
câștigați comision de 10% - 25% din totalul  BV-lui lu-
nar de la 200 BV în sus. PCC este plătit în Monthly 
Bonus Period/perioada bonusului lunar. 

• Vor conta către totalul PCC BV autocomenzile 
lunare care urmează comanda inițială a clienților. 

Cum se generează Bonus Volume (BV)

3. Personal Customer Commission (PCC)

BONUS VOLUME (BV) CÂȘTIG POTENȚIAL

201 - 1.000 10 %

1.001-2.500 20 %

2.501 + 25 %

De exemplu: dacă acumulați 1.100 BV într-o lună, 
1.100 BV - 200 minim BV = 900 BV și 900 BV x 20% = 
180 BV.

• Nu se plătește comision pentru primele 200 BV ale 
comenzilor clienților. 

• 90% din volumul de până la 200 BV este creditat 
la Team Commissions.

• Când se atinge nivelul de 10%, 80% din BV-ul dvs. 
este creditat la Team Commission. 

• Când se atinge nivelul de 20%, 70% din BV-ul dvs. 
este creditat la Team Commission. 

• Când se atinge nivelul de 25%, 60% din BV-ul dvs. 
este creditat la Team Commission.

• Nu se acordă BV pentru produsele EQ CAB.

Câștiguri Bonus Volum (BV)

PRODUS BV

EQ Pure Arctic Oil Premium 30 BV

EQ  K2+D3
* Abonamentul K2 generează 25 BV

25/30 * 
BV

EQ Essential 25 BV

EQ  Shake 23 BV

EQ  Anti Age Collagen 42 BV

BV 
se 
adaugă 
la 
PCC-ul 
dvs.

Prețul redus acordat prin EQ PAO Premium reduce cu 
40% punctele BV pentru toate produsele, cu excepția EQ 
Pure Arctic Oil Premium.

Incentive
Extra
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MENT    R
Accelerator 

•• Dacă intrați în acțiune în primele 30 de zile și înscrieți 6 
clienți, puteți obține 100% extra Mentor Bonus la primul 
nivel (EQ Business Partner). 

•• Mentor Accelerator este de asemenea activat dacă 
realizați programul FSQ sau sponsorizați 6 Parteneri EQ 
Business cu EQ Starter Kit, EQ Business Kit sau EQ Profes-
sional Kit.

•• Mentor Accelerator vă oferă 10 € în plus pentru fiecare 
EQ Starter Kit, 20 € în plus pentru fiecare Business Kit pe 
care îl sponsorizați și 40 € în plus pentru fiecare EQ Pro-
fessional Kit pe care îl sponsorizați. Câștigați până la 
250 € (Ultimate Kit)  de fiecare dată când recomandați 
în organizația dvs. unui nou Partener Business EQ unul 
dintre kiturile noastre EQ Kit. Acest bonus este legat de 
Arborele Sponzorial Personal al dvs. și este plătit la cer-
ere cu bonusurile Live Bonus.

Exemplu:

Dacă sunteți la nivelul de EQ 
President și sponsorizați un EQ 
Business Partener nou cu un 
EQ Professional Business Kit, veți 
primi 136 € în Mentor Bonus. 
Dacă aveți Mentor Accelera-
tor veți primi 176 €.

Dacă sunteți la nivelul de EQ 
Gold President și sponsorizați 
un EQ Business Partener nou cu 
un EQ Professional Business Kit, 
veți primi 80 € în Mentor Bonus. 

Dacă sunteți la nivelul de EQ 
Platinum President și un EQ 
President din Arborele Spon-
zorial Personal al dvs. spon-
sorizează un EQ Business Part-
ener nou cu un EQ Business Kit, 
veți primi 40 € în Mentor Bonus.

1.

2.

3.

 
Mentor 
Bonus
Câștigați până la 250 € de fiecare dată când recomandați unul dintre kiturile noastre EQ Business Kit pt. o 
persoană nouă în organizația dvs. Acest bonus este legat de Arborele Sponzorial Personal și este plătit la 
cerere cu bonusul Live Bonus.

Differential Mentor Bonus

40

40

16

Active 1st Gold President 

Active 1st President

Active 1st Vice President

Active 1st Director

Active 1st Business Partner

40

80*

În funcție de rangul dvs., puteți obține un Mentor Bonus Differential 
de fiecare dată când un EQ Business Partener din linia dvs. descend-
entă sponsorizează un EQ Business Partener nou cu un EQ Kit. Acest 
bonus este legat de Arborele Sponzorial Personal al dvs. și este plătit 
la cerere cu bonusurile Live Bonus.

€ 216*>EQ PREMIUM PRO. KIT

* Sponsorul poate primi un Mentor Bonus mai mare cu Mentor Bonus Accelerator

Exemple Differential Mentor Bonus

TITLU
Business 
Partner Director     

Vice            
President            President

Gold           
President            

Platinum 
President      

Diamond 
President     

EQ Starter Kit 10 14 24 34 44 44 44

EQ Business/Arctic/Vegan 
Kit 20 28 48 68 88 88 88

EQ Professional/ Vegan/ 
Arctic Kit * 40 56 96 136 176 176 176

*de exemplu. cu Mentor 
Accelerator 80 96 136 176 216 216 216

EQ Ultimate Kit** 46 64 111 157 203 203 203

**de exemplu. cu Mentor 
Accelerator pentru Ultimate Kit 92 111 157 203 250 250 250
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Director 60 Bonus
Obțineți recompense suplimentare în timp ce 
conduceți echipa dvs. către succes. Când fi-
nalizați activitățile de mai jos în primele 60 de 
zile, veți primi cash bonus de 250 €. Programul 
DIR60 începe când sponsorizați un Business Part-
ener sau primiți unul plasat în linia descendentă.

EQ Concurs lunar de 
recrutare
Înscrieți 20 noi Business Parteneri sau/și Consu-
matori, ajungeți în TOP 3 și câștigați unul dintre 
cele 3 premii!
 
Premiul 1. – € 900
Premiul 2. – € 600
Premiul 3. – € 300

• Concursul se bazează pe un sistem simplu, 
lunar de puncte. Primiți: 

+ 1 punct pentru fiecare consumator cu abona-
ment NOU (de exemplu, un consumator NOU 
EQ PAO Premium)

+ 2 puncte pentru fiecare EQ STARTER KIT vîndut 
+ 3 puncte pentru fiecare EQ BUSINESS KIT/ARCTIC 

KIT vîndut 
+ 5 puncte pentru fiecare EQ PPROFESSIONAL & 

ULTIMATE KIT vîndut

• Pentru a participa la Concursul de recrutare EQ 
trebuie să înscrieți min. 20 de persoane.

• Câștigă EQ Business Partenerii cu cele mai multe 
puncte.

• Dacă mai mult de un Business Partener colecte-
ază aceeași număr de puncte,  va câștiga cel cu 
total QV-ul mai mare ale comenzilor calificate.

• Atât NOII Business Parteneri & Consumatori per-
sonali, (inclusiv clienții clienților) contează.

• Dacă sunteți unul dintre câștigători, premiul va fi 
adăugat la fondul dvs. de bonus lunar.

• În cazul în care oricare dintre comenzi este re-
turnată și o rambursare este emisă de către EQ, 
punctul (punctele) și premiul va fi reversat.

Lifestyle Bonus 

Cumpărați EQ Business Kit-ul dvs.

Începeți programul având primul EQ Busi-
ness Partener sponsorizat sau plasat

Aveți 3 EQ Business Parteneri sponsorizați 
personal

Obțineți 4.000 GQV în oricare perioadă de 
30 de zile în primele 60 de zile

1. 

2. 

3. 

Triple Diamond Ambassador € 1.400

Double Diamond Ambassador € 1.400

Diamond Ambassador € 1.100

Diamond President € 1.100

Platinum President € 1.100

Gold President € 1.100

President € 600

Vice President € 300

« Eqology plătește până la 1.400 € 
în fiecare lună când rămâneți ac-
tiv ca EQ Vice President sau rang 
mai înalt.

11

4. 
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Matching Bonus al Eqology recompensează liderii care sînt dedicați pt. construirea unei baze de 
clienți mari împreună cu echipa lor. Când vă calificați ca EQ Gold President, puteți câștiga 20% 
Matching Bonus la primul nivel din Arborele Sponsorial. Când avansați în rang, vi se vor oferi niveluri 
noi de Matching Bonus. Bonusul se plătește pe volumul Team Commission BV de la nivelul VP. Acest 
bonus se plătește în perioada Monthly Bonus.

Leadership 
Matching 
Bonus

V
P 

G
EN

ER
Á

C
IE

Gold            
President      

Platinum           
President       

Diamond  
President          

Diamond   
Ambassador      

Double  
Diamond    

Ambassador

Diamond         
Ambassador           

1
20% 20 % 20 % 20 % 20 % 20 %

2
20 % 20 % 20 % 20 % 20 %

3
15 % 15 % 15 % 15 %

4
10 % 10 % 10 %

5
5 % 5 %

6
2 %
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Team
Leader Director Vice

President   
President    Gold                           

President      

€ 100 € 250 € 500 € 2.500 € 5.000

Plătit în 
2 rate lunare.

Plătit în 
4 rate lunare.

Plătit în 
4 rate lunare.

Plătit în 
6 rate lunare.

Plătit în 
6 rate lunare.

2.000 GQV 
cu 3 

picioare calificate

4.000 GQV 
cu 3 

picioare calificate

12.000 GQV 
cu 3 

picioare calificate

36.000 GQV 
cu 3 

picioare calificate

90.000 GQV 
cu 3 

picioare calificate

Rank 
Advancement 
Bonus

Extra
Incentive

pt. TL,D,VP, 
P, GP

* Trebuie să mențineți un titlu activ pentru a vă califica pentru plata bonusurilor Rank Advancement 
Bonus.

Platinum                   
President       

Diamond                    
President          

Diamond                    
Ambassador      

Double                          
Diamond                        

Ambassador

Triple                               
Diamond                    

Ambassador           

€ 7.500 € 15.000 € 30.000 € 60.000 € 100.000

Plătit în 
6 rate lunare.

Plătit în 
12 rate lunare.

Plătit în 
12 rate lunare.

Plătit în 
12 rate lunare.

Plătit în 
24 rate lunare.

180.000 GQV 
cu 3 

picioare calificate

1 picior PP 
sponsorizat 

personal

2 picioare PP 
sponsorizate 

personal

3 picioare PP 
sponsorizate 

personal

4 picioare PP 
sponsorizate 

personal
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Focusați-vă pe construirea simplă al businessului 
dvs. în echipe de câte trei, care sponzorizează alți 
trei și veți fi plătit până la o adâncime de 10 ge-
nerații de EQ Team Leader din vânzările echipei 
dvs.!

Team Comisioane 
Team Comission se bazează pe Bonus Volume-ul 
generat din vânzările de produse din echipa dvs. 
Focusul dvs. ca EQ Business Partner este să creați o 
bază solidă de Consumatori și să construiți o echi-
pă de Business Partneri care, la rândul lor, crează și 
ei o bază solidă de Consumatori.

Team Comission începe de la poziția de EQ Team 
Leader. Pe măsură ce echipa dvs. crește, vor 
crește câștigurile dvs. din Team Comisioane.

• Cu cât rangul realizat este mai înalt, veți 
putea câștiga comisioane din mai multe 
generații.

• Comisioanele sunt „compresate” pentru 
a vă permite să câștigați comisioane din 
vânzări provenite din adâncimi mai mari 
din picioarele EQ Team Leader sau ranguri 
mai înalte. Doar EQ Team Leaderii activi sau 
ranguri mai înalte contează ca generație în 
calculul de Team Comissions. Din acest mo-
tiv, Bonus Volumul EQ Business Partenerilor se 
adaugă la următoarea generație calificată.

 
• Orice volum de Consumator sau EQ Business 

Partener care nu este generat de un EQ 
Team Leader activ sau de un rang mai înalt, 
va fi „comprimat” și se va calcula în volumul 
generației.

• Acest bonus urmărește Arborele de Plasament 
și se plătește în Perioada Monthly Bonus.

SURSA DE 
VENIT RESIDUAL 

TL DIR VP P GP PP DP DA DDA DDDA

1 5 % 5 % 5 % 5% 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 %

2 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 %

3 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 %

4 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 %

5 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 %

6 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 %

7 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 %

8 2 % 2 % 2 % 2 % 2 % 2 %

9 2 % 2 % 2 % 2 % 2 %

10 2 % 2 % 2 % 2 %

TL
 G

EN
ER

A
TI

O
N

S
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Despre Nivele
Începeți la nivelul de EQ Business Partner. Când 
ați atins un nivel mai înalt, veți fi recunoscut la 
acel nivel până veți avansa la unul mai înalt. 
Acesta se numește „Cel mai înalt nivel realizat”.

Cât veți câștiga și care vor fi comisioanele și 
bonusurile pentru care v-ați calificat sunt deter-
minate de nivelul calificărilor pe care le-ați rea-
lizat într-o anumită perioada de bonus. Acesta 
se numește „Nivelul de plată”

NIVEL BP TL DIR VP P GP PP DP DA DDA DDDA

Cerințe 
Volum 
Personal

300 PQV
SAU 3X

CONSU-
MATORI

300 PQV
SAU 3X

CONSU-
MATORI

300 PQV
SAU 3X

CONSU-
MATORI

300 PQV
SAU 3X

CONSU-
MATORI

300 PQV
SAU 3X

CONSU-
MATORI

600 PQV
SAU 6X

CONSU-
MATORI

600 PQV
SAU 6X

CONSU-
MATORI

600 PQV
SAU 6X

CONSU-
MATORI

600 PQV
SAU 6X

CONSU-
MATORI

600 PQV
SAU 6X

CONSU-
MATORI

600 PQV
SAU 6X

CONSU-
MATORI

GQV
2.000
(REGU-
LA 60%)

4.000
(REGU-
LA 60%)

12.000
(REGU-
LA 60%)

36.000
(REGU-
LA 60%)

90.000
(REGU-
LA 60%)

180.000
(REGULA 

60%)

Picioare
separate
active 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

Titluri realizate 
în picioare 
separate

3

Active 
BP

3

Active 
BP

3

Active 
BP

3

Active 
TL

3

Active
Dir.

3

Active 
Dir.

Numărul de
PP activi
plasați pe
picioare active 
separate
în arborele de 
sponsor
(max 1
PP/picior)

1 2 3 4

REGULA 60%
Regula de 60% vă permite să folosiți până la 60% din volumul dvs. total de pe unul din picioarele dvs. 
pentru a vă califica pentru titluri noi.TL DIR VP P GP PP DP DA DDA DDDA

1 5 % 5 % 5 % 5% 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 %

2 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 %

3 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 %

4 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 %

5 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 %

6 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 %

7 5 % 5 % 5 % 5 % 5 % 5 %

8 2 % 2 % 2 % 2 % 2 % 2 %

9 2 % 2 % 2 % 2 % 2 %

10 2 % 2 % 2 % 2 %

TITLU GQV 60 % 40 %

Team Leader 2.000 1.200 800

Director 4.000 2.400 1.600

Vice President 12.000 7.200 4.800

President 36.000 21.600 14.400

Gold President 90.000 54.000 36.000

Platinum President 180.000 108.000 72.000



16

Structuri de echipă
Arborele Sponsorial
Când se sponzorizează un EQ Business Partner nou, 
acesta va fi plasat ca Nivel 1 pe Arborele Sponzo-
rial al EQ Business Partner-ului care l-a sponzorizat. 
Customer Aquisition Bonus, Mentor Bonus și Lea-
dership Matching Bonus se bazează pe Arborele 
Sponzorial.

Arborele de Plasament
Când se sponzorizează un EQ Business Partner nou, 
acesta se plasează în „Camera de Așteptare” a 
sponzorului pe o perioadă de 60 de zile. În aceas-
tă perioadă sponzorul are opțiunea să-l plaseze 
pe noul EQ Business Partner într-o poziție deschisă 
într-unul din picioarele existente din Arborele lor de 
Plasament. Permițând unui EQ Business Partner să 
plaseze un EQ Business Partner nou în Arborele de 
Plasament, asigură o  posibilitate de creștere a vo-
lumului de vânzări dintr-un picior existent și permite 
noului EQ Business Partner să obțină un sprijin supli-
mentar de la o organizație care deja este plasată. 
Rank Advancement și Team Commision se bazează 
pe Arborele de Plasament.

Sponsorizat personal

GQV piciorul 
2: 2.500

GQV piciorul 
1: 17.500

GQV piciorul 
3: 2.500

BP BP BP BP BP BP BP

Glosar de Termeni
Activ: Un EQ Business Partener trebuie să rămână activ 
pentru a câștiga comisioane. Vă mențineți activ, men-
ținând minimum 300 PQV sau avînd 3 consumatori cu  
Abonament lunar sau kit Pre-Paid EQ PAO/PVO Premium  
pentru ranguri până la  EQ President și 600 PQV sau 6 
consumatori cu Abonament lunar sau kit Pre-Paid EQ 
PAO/PVO Premium de la EQ Gold President.

Autocomandă: O comadă cu produs preselectat, 
programată să fie creată, plătită și expediată în  fiecare 
lună, la o dată specificată. 

Business Partener: Orice persoană care cumpără un 
EQ Business Kit și lucrează pentru Eology este un EQ Bu-
siness Partener. EQ Business Partener este de asemenea 
și denumirea primului rang realizabil. 

Compresie: În calculul Team Comission-lui se iau în 
considerare ca o generație doar EQ Team Leaderii 
activi sau titluri mai înalte, active. Astfel, Bonus Volume-ul 
EQ Business Partenerilor se adaugă la următoarea ge-
nerație calificată.

Consumator: Un Consumator este asociat cu un EQ 
Business Partener. Un Consumator poate să înregistreze 
noi consumatori prin programul nostru 3 For Free, dar 
nu va primi comision.  

Linia descendentă: Se referă la EQ Business Partenerul(ii) 
de sub un EQ Business Partener în Arborele Genealogic. 

Fast Start Qualified: Deveniți Fast Start Qualified în 30 
de zile și veți fi eligibil pentru Mentor Accelerator și pentru 
un comision de 100 €. Generați un volum total de 2.000 
Fast Start Qualifying Volume din combinația EQ Business 
Kit-ului dvs. și întreg volumul rezultat din Arborele dvs. 
Sponzorial. De la consumatori primiți 100% QV, de la 
EQ Business Parteneri primiți 50% în programul dvs. FSQ.

Arborele Genealogic: Aceasta este structura gene-
rală a Companiei care indică modul și locul unde sunt 
plasați EQ Business Partenerii. Compania folosește atât 
structura de Arbore Sponzorial cât și pe cea de Arbore 
de Plasament.

Picior: Un picior este o parte din organizația unui EQ 
Business Partener, începând cu unul din primele nivele 
ale unui EQ Business Partener și cuprinzând întreaga lui 
organizație. Dacă un EQ Business Partener are 10 EQ 
Business Parteneri la primul nivel, el are zece Picioare 
în Arborele Sponzorial. Dacă un EQ Business Partener 
sponsorizat personal este plasat sub un picior existent 
în Arborele de Plasament, acel EQ Business Partener 
nou sponzorizat devine parte din piciorul Arborelui de 
Plasament, dar rămâne un picior separat al Sponzorului 
în Arborele Sponzorial. 

TU

TU

TL

TL

TL TL

TL

TL

TL TL TL

Team Leaderi
sponsorizați 
personalTL

TL TL

TL TL
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Arborele de Plasamente: EQ Business Partenerii spon-
zorizați persoanal pot fi  plasați în linia inferioară al Ar-
borelui dvs. de Plasament în scopul creșterii volumului 
dintr-un picior. Avansările în rang se bazează pe volumul 
total generat în fiecare picior din Arborele de Plasament.

Sponsor Personal: Este un EQ Business Partener care 
sponzorizează personal un EQ Business Partener nou 
în afacerea Eqology. De asemenea, Sponsor este ter-
menul care se referă la un EQ Business Partener care 
sponzorizează personal un Consumator.

Sponsor de Plasament: Este un EQ Business Partener 
care este direct deasupra unui alt EQ Business Parte-
ner în Arborele de Plasament. S-ar putea ca Sponzorul 
de Plasament să nu fie EQ Business Partenerul care l-a 
sponzorizat personal. 

Rang: Este nivelul realizat în planul de compensare 
care determină cât comision se plătește și determină 
bonusurile specifice pe care un EQ Business Partener 
este eligibil să le câștige. Rangul este determinat de 
volumul vânzărilor personale și cele de grup, precum și 
de volumul personal și de grup al EQ Business Partenerilor 
din grupul dvs.

Arborele Sponsorial: EQ Business Partenerii sponsorizați 
personal de către dvs. vor fi plasați întotdeauna la nivelul 
1 din Arborele dvs. Sponsorial. EQ Business Partenerii  pe 
care aceștea îi sponsorizează vor fi întotdeauna plasați 
la nivelul 2 din Arborele dvs. Sponsorial.

Generații Team Leader: Toți EQ Business Partenerii activi 
până la și inclusiv următorul EQ Team Leader calificat 
sau rang mai înalt, din linia inferioară din Arborele dvs. 
de Plasament, sunt o Generație de Team Leader. Team 
Commissions se plătesc pe baza Generațiilor de Team 
Leader.

Linia superioară: Se referă la EQ Business Partener(ii) 
situați deasupra unui EQ Business Partener existent sau 
nou din Aborele Genealogic.

Volum: Este valoarea atribuită unui produs, care deter-
mină nivelul de calificare al unui EQ Business Partener în 
planul de compensare (Qualifying Volume (QV)), sau 
pentru a determina valorea comisioanelor plătite la 
achiziționarea unui produs (Bonus Volume (BV)). QV și BV 
pot să nu aibă aceleași valori. Alte tipuri de volum includ:

Bonus Volume (BV): Este valoare atribuită unui produs, 
care determină valoarea comisionului plătit atunci când 
produsul este vândut de către un EQ Business Partner.

Group Qualifying Volume (GQV): Este volumul total de 
calificare al unui grup specific de EQ Business Parteneri. 
Include PQV-ul EQ Business Partenerilor.
Plăți: CAB, Mentor Bonus, 10X și bonusul FSQ se numesc 
bonusuri live și sunt vizibile pe tabloul de bord din Back 
Office> Live Bonuses. Live Bonus-urile noi sunt afișate 
ca ÎN AȘTEPTARE și rămân așa timp de 14 zile. După ce 
acest timp a trecut și după achitarea comenzii aferente 
bonusului, suma va fi mutată la DISPONIBIL și poate fi 

plătită în termen de 12 luni. Dacă dați click pe PLĂTEȘTE 
ACUM, suma va fi mutată la CERUT și achitată în ter-
men de 5 zile lucrătoare. O dată pe lună puteți solicita 
plata Live Bonus-lor GRATUIT. Fiecare plată suplimentară 
costă 15 EUR.
Important:
• Bonusurile lunare sunt plătite în a 15-a zi a lunii calen-
daristice următoare.
• Suma minimă plătită este de 12 EUR, sumele mai mici 
vor fi adăugate la viitoarele comisioane și vor fi plătite 
atunci când fondul acumulat depășește 12 EUR.
• Partenerul de Business este obligația să furnizeze pt. 
EQOLOGY un cont bancar valabil pentru plăți în termen 
de 3 luni după ce devine Partener de Business.
• Atât bonusurile lunare, cât și Live Bonuses care, din 
orice motiv, rămân neplătite timp de 12 luni calendaris-
tice consecutive (365 de zile) vor expira și nu vor mai 
fi plătibile.
 
Personal Qualifying Volume (PQV): Qualifying Volume 
care este generat de achizițiile personale de produse 
ale unui EQ Business Partener. De asemenea, include 
volumul rezultat din achizițiile făcute de Consumatorii 
unui EQ Business Partener direct de la companie.

Qualifying Volume (QV): Este o valoare atribuită unui 
produs pentru a determina valoarea volumului de ca-
lificare al unui produs achziționat. 

Sala de Aștepatare: Când un Business Partener spon-
zorizează personal un alt Business Partener, noul EQ Bu-
siness Partener intră în Camera de Așteptare pentru 
o perioadă de 60 de zile. În acest interval de timp EQ 
Business Partenerul sponzor va avea o dată posibilitatea 
să mute noul EQ Business Partener sub un picior existent 
în Arborele de Plasament. Noul EQ Business Partener 
va rămâne un picior separat pe Arborele Sponzorial, 
sponzorizat personal de sponzorul original, iar EQ Business 
Partenerul sub care este plasat în Arborele de Plasament 
va fi linia lui superioară de Plasament. Noul EQ Business 
Partener va deveni parte din volumul total al piciorului în 
care a fost plasat. Dacă noul EQ Business Partenerul nu 
este mutat în timpul alocat, el va rămâne un picior nou 
în Arborele de Plasament pentru EQ Business Partenerul 
care l-a sponzorizat.
 
Regula de „60 % GQV într-un Picior: Începând cu 
nivelul de EQ Team Leader, la determinarea cerinței 
de calificare Group Qualifying Volume, nu mai mult de 
60% din volumul necesar poate proveni dintr-un singur 
picior din Arborele de Plasament. 
De exemplu: calificarea GQV pentru un EQ Director este 
4.000. Doar 2.400 (60 %) din total GQV poate proveni 
dintr-un singur picior de pe Arbrele de Plasament.

Revendicări bonus: orice reclamație privind bonusurile și rangurile 
lunare va fi revizuit numai dacă este raportat la EQ Support cel mai 
târziu în a 3-a zi a lunii calendaristice următoare. 
Eqology își rezervă dreptul de a implementa schimbări în planul de 
compensare dacă este nevoie, în funcție de necesitățile EQ Business 
Partenerilor și ale Companiei. Se vor depune toate eforturile nece-
sare pentru ca modificările să aibă un preaviz de 30 de zile. Eqology 
NU garantează niciun nivel lunar de venituri sau câștiguri către un 
Business Partener. Câștigurile depind numai de vânzări, de abilitățile 
și eforturile fiecărui Business Partener. Toate sumele sunt în €.
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CUSTOMER 
ACQUISITION BONUS 
(CAB)VALUES

Valorile bonusului de achiziție a clienților (CAB) (citiți mai multe la p. 6 și 7)

Citiți mai mult pe pagina 6. și 7. Lista completă CAB este vizibilă în Back Office > Raport 
bonus > Lista de produse

PRODUS REGULAR 
CAB MAX CAB

EUR EUR 
Oricare abonament sau Pre-Paid EQ PAO / PVO PREMIUM (Obligato-
riu de 6 luni) 20 40

Oricare Extension EQ PAO / PVO Pre-Paid sau lunar 
(Obligatoriu de 6 luni) 10 20

Abonament EQ Pure K2+D3 Pack PREMIUM cu 1 test 
(Obligatoriu de 6 luni) 30 45

Abonament EQ Pure K2+D3 Pack PREMIUM cu 2 teste 
(Obligatoriu de 6 luni) 40 55

EQ Pure Arctic Oil for Kids Abonament sau Pre-Paid 
(Obligatoriu de 6 luni) 10 20

Oricare Small Family Pack (Obligatoriu de 6 luni) 20 40

Oricare Medium Family Pack (Obligatoriu de 6 luni) 30 60

Oricare Large Family Pack (Obligatoriu de 6 luni) 35 70

Abonament EQ K2 + D3 sau Pre-Paid fără test 
(Obligatoriu de 6 luni) 10 n/a

Abonament EQ K2 + D3 sau Pre-Paid cu 1 sau 2 teste 
(Obligatoriu de 6 luni) 20 n/a

Abonament EQ Pure Energy cu 1 test (obligatoriu de 6 luni) 30 45

Orice abonament EQ Pure Nordic Health - pachet de 3 produse 
(obligatoriu de 6 luni) 45 60

Abonament EQ Nordic Energy Booster sau Pre-Paid (obligatoriu de 6 
luni) 15 n/a

EQ Essential Pre-Paid (Obligatoriu de 6 luni) 15 n/a

EQ Pure Collagen Pack cu 1 test 
(Obligatoriu de 6 luni) 30 45

EQ Shake (Obligatoriu de 6 luni) 10 n/a

EQ Shake (Obligatoriu de 3 luni) 5 n/a

EQ Vegan Shake (Obligatoriu de 6 luni) 15 n/a

EQ Vegan Shake (Obligatoriu de 3 luni) 7,5 n/a
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